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BERRIKUNTZAKO ETA JAKINTZAREN GIZARTEKO
DEPARTAMENTUA

Gipuzkoan Gizarte Ekintzaile bat Sustatzeko programa.

2008ko uztailaren 29an Diputatuen Kontseiluak onartu du
ondorengo erabakia:

Gipuzkoak lurralde orekatua nahi du izan, giza dimentsioa
eta fisikoa konbinatuko dituena, balioei sendotasuna emango
diena eta bere kultura propioa izango duena, baita gainontzeko
lurraldeei eta mundu osoari irekita egongo dena ere. Gipuzkoak
lurralde argitsua eta lehiakorra izan nahi du, etorkizuneko
belaunaldiei zor zaien konpromisoa gordeko duena. Gipuzkoak
pertsonen ongizatea, sormena eta garapena bermatuko ditu.

Gipuzkoako Foru Aldundiak uste du ez dagoela ongizate
iraunkorrik lehiakortasunik gabe, ezta alderantziz ere.
Horregatik, premiazkotzat jotzen du gure lurraldeko industria eta
produkzio bilbearen lehiakortasuna bultzatzea, dela berrikuntza
bultzatuz, ikasketa sustatuz edota ekintzailetasunaren bidez.
Aldundiak premiazkotzat jotzen du, halaber, jakintzaren gara-
pena eta, azken batean, proiektu eta politikak egokitu eta bultza-
tzea enpresen eta lurraldearen premiekin bat etorriz.

Hori dela eta, Gipuzkoako Foru Aldundiak Gipuzkoa
gizarte ekintzailea izatea nahi du eta aldaketa horren gidari iza-
tearen aldeko apustua egin du. Aldundiak ekintzailetasunaren
aldeko inguruabarrak bultzatu eta kudeatuko ditu, dela hezkun-
tzaren arloan eta familian, dela komunitatean eta enpresetan.
Baina horretarako honako helburuak bete behar dira:

— Gipuzkoako Foru Aldundiak berez, udalen harremanen
eta horien garapen endogenorako gaitasunez, unibertsitatearen
bidez eta enpresa estamentuen bidez ekintzak eta ekin-
tzailetasunak duten balioaz sentiberatzea eta horiek bultzatzea.

— Gipuzkoako enpresarekin proaktiboki konektatzea eta hitz
egitea.

— Enpresa erakundeen barruan pertsonek jakintza sor deza-
ten, eskuz alda dezaten eta heda dezaten behar diren eremuak
sortzea.

— Dagoen enpresa jakintza bereizia transferitu eta zabaltzea.

— Ekintzailetasuna lagundu eta balioztatzea balioaren kate
osoan (heziketaren inguruak, familiarenak, gizarte eta komunita-
tearenak eta enpresarenak) eta sistemako gainontzeko agenteen
lankidetzaz, eta bereziki nazioarteko bokazioa duten enpresetan,
ibilbide luzekoetan eta oinarri teknologikoa eta berritzailea dute-
netan, bultzada berezi bat ematea ekintzailetasunari.

— Emakume ekintzaileak modu bereizian bultzatzea.

Esandakoaren harira, Foru Aldundiak estrategia integral bat
asmatu du, honako hiru eremuak bateratzen dituen gizarte ekin-
tzailea eratzeko:

* Ekimenaren zentzua bultzatzea.
* Enpresen sorkuntzari laguntza ematea.

* Enpresen lehiakortasuna handitzea berrikuntzaren eta
agente guztien konpromiso pertsonal eta sozialaren bidez.

Ekimen zentzuak funtsezko jarduera arloak lerratzea eska-
tzen du:

* Biziartean ikasten aritzeko funtsezko gaitasunak.
Mundua azkar ari da aldatzen eta barruan lotura asko ditu eta
horretara era malguan egokitzeko behar den gaitasun gama

DEPARTAMENTO DE INNOVACION Y SOCIEDAD
DEL CONOCIMIENTO

Programa para la Promocion de una Sociedad
Emprendedora en Gipuzkoa.

En fecha 29 de julio de 2008 el Consejo de Diputados ha
aprobado el siguiente Acuerdo:

Gipuzkoa pretende convertirse en un territorio equilibrado
que combina la dimensién humana y fisica, con una intensidad
solida en valores y una cultura propia, dinamica que esta abierta
al resto de territorios vascos y al mundo. Un territorio inteli-
gente, competitivo y sostenible y comprometido con las futuras
generaciones que garantiza el bienestar, la creatividad y el desa-
rrollo de las personas.

La Diputacion Foral de Gipuzkoa entiende que no existe
bienestar sostenible sin competitividad y viceversa. Y, por ello,
asume la necesidad de impulsar la competitividad del tejido
empresarial y productivo de nuestro territorio, a través de la
orientaciéon a la innovacion, el fomento del aprendizaje y el
emprendizaje, y el desarrollo del conocimiento y, en definitiva,
la adecuacion e impulso de politicas y proyectos de acuerdo con
las necesidades de las empresas y del territorio.

Por ello, la Diputacion Foral de Gipuzkoa apuesta por lide-
rar la transformacion de Gipuzkoa hacia una Sociedad
Emprendedora, a través del impulso y la gestion de entornos
favorables al emprendizaje, en los ambitos educativos, familia-
res, socio-comunitarios y empresariales. Lo que supone, entre
otros objetivos:

— Sensibilizar e impulsar el valor de la capacidad de ini-
ciativa y el emprendizaje desde la propia Diputacion Foral de
Gipuzkoa, las relaciones Municipales y su capacidad de desa-
rrollo endégeno, la Universidad y los diferentes estamentos
empresariales.

— Conectar proactivamente y dialogar abiertamente con la
empresa guipuzcoana.

— Promover ambitos favorables para que las personas pue-
dan crear, transferir y extender el conocimiento en las organi-
zaciones empresariales.

— Transferir y extender el conocimiento empresarial dife-
rencial existente.

— Apoyo y valorizacion del emprendizaje en toda la
cadena de valor (entornos educativos-académico, familiar,
socio-comunitarios y empresarial), en colaboracion con el resto
de agentes del sistema, con un impulso adicional del emprendi-
zaje en empresas con vocacion internacional, de «largo reco-
rrido» y base tecnoldgica o innovadora.

— Potenciar, de forma diferenciada, a las mujeres empren-
dedoras.

En este sentido, se ha disefiado una estrategia integral para
la construccion de una sociedad emprendedora, que incardina
tres ambitos:

* La promocion del sentido de la iniciativa.
* El acompafiamiento a la creacion de empresas.

* El incremento de la competitividad de las empresas, a
través de la innovacion y el compromiso personal y social de
todos los agentes.

El sentido de la iniciativa supone alinear ambitos de actua-
cién basicos:
* Las competencias basicas para el aprendizaje a lo largo

de toda la vida. Adquisicion de una amplia gama de competen-
cias para adaptarse de modo flexible a un mundo que esta cam-



GIPUZKOAKO A.0.—2008 abuztuak 4 N.° 147

B.O. DE GIPUZKOA—4 de agosto de 2008

24.979

zabala eskuratu behar da, funtzio hirukoitzaz: Pertsonala,
soziala eta ekonomikoa. Hartara, pertsona guztiei aukera ema-
nez pertsona gisa garatzeko, herritar aktiboak lortzeko, gizartea
kohesionatzeko eta lan aukerak areagotzeko jakintzaren gizar-
tean.

* Kultura ekintzailearen aldeko testuinguruak garatzea.

* Hezkuntza/prestakuntza sistema kultura ekintzailearen
balioak sustatzeko eginkizunean inplikatzea.

*  Pertsona ekintzaileen figura onartuko duen gizarte ingu-
rua eratzea.

Ekimen zentzuari eta enpresa espirituari dagokien kon-
tzeptutzat jotzen da pertsonaren abilezia ideiak ekintza bihur-
tzeko. Hau da, sormenarekin, berrikuntzarekin eta arriskuak
onartzearekin zerikusia duena, baita helburu batzuk lortze
aldera proiektuak antolatzearekin eta kudeatzearekin ere. Eta,
horrek guztiak berarekin bat eraman behar du balio etikoei
buruzko kontzientziatzea eta ondo gobernatzea bultzatzea.

Baina horrek guztiak kultura ekintzailea sustatzera bidera-
tutako hezkuntzari dagokionez, bi elementu desberdin baina
elkarren osagarri bereiztea eskatzen du. Bata, ikasleria osoaren-
tzat izango den gaitasun eta jarrera ekintzaileko hezkuntzaren
kontzeptu zabala; eta bestea, enpresa bat sortzera bideratutako
prestakuntzak eskatzen duen berariazko kontzeptua.

Gipuzkoako Foru Aldundiaren Berrikuntzako eta Jakintza-
ren Gizarteko Departamentuak lehentasuna ematen dio lehen
hurbilpenari, hori delako beste jarduera batzuetarako oinarria,
honako arloak bateratze aldera:

— Ikasketa planetan era esplizituan sartzea.

— Laguntzarako neurri osagarriak egokitzea: Proiektu pilo-
tuak eskoletan, irakasle taldeak motibatu eta prestatzea, mate-
rial didaktiko/pedagogikoak.

— Esperientzia onak identifikatu eta behar bezala balora-
tzea (gizartearen ezagutza eta ikasgai ikasiak).

— Bestelako lurralde eremuekin informazioa eta esperien-
tziak trukatzea.

Ekimen gaitasunak, kontzeptu zabal bat erabiliz, egoerak
aztertzea, aukerak planteatu eta ebaluatzea eta egokientzat
jotzen dena aukeratzea eta batez ere aurrera eramatea adieraz-
ten du, betiere kontuan izanik garatutako ekintzak izan ditza-
keen eraginak; kontzeptu horrek, besteak beste, pertsona bat
(ekintzailea), ekintza bat (zein ekintza) eta prozesu bat (nola)
adierazten ditu.

Hau da, hezkuntzaren arloak hezi egin behar ditu (eta sustatu)
ekimena duten pertsonak, pertsona guztiak garelako hein batean
eta potentzian ekintzaileak, hots, hausnarketa, sorkuntza eta
berrikuntza garatzeko (eta ustiatzeko) izaki gaituak. Pertsona
ekintzaileak eremu askotan bada ere: Pertsonala, gizartekoa eta
lanekoa. Azken batean, era honetako balioak sustatzea: Sorkuntza,
autokonfiantza, ekimena, barneratzea, malgutasuna, talde lana,
tolerantzia, aztertze gaitasuna, ahalegina, gaitasun kritikoa, boron-
date indarra, hausnarketa, lidergoa, konstantzia, errorean toleran-
tzia, gatazkei aurre egiteko gaitasuna eta erantzukizun soziala.

Eta egintza ekintzailea eta pertsona ekintzaileen balorazio
eta hedapenaren eremuan, komunikazioko baliabide eta euska-
rri guztien konpromisoa bultzatu behar da, pertsona ekin-
tzaileek (balio elkartuak, hartutako konpromisoak, aberastasu-
naren arloko ekarpenak eta enplegua sortzeko arlokoak)
etorkizunean gizartearen ezagutza eta balioztatzea izan dezaten.
Hau da gizartearen erreferentzia izan daitezen.

biando con rapidez y que muestra multiples interconexiones; en
una triple funcion —personal, social y economica-. De modo que
todas las personas puedan lograr su plena realizacion personal,
la ciudadania activa, la cohesion social y la empleabilidad en la
sociedad del conocimiento.

* El desarrollo de contextos favorables para la cultura
emprendedora.

* La implicacion del sistema educativo/formativo en la
promocion de los valores de la cultura emprendedora; y

* La existencia de un entorno social que reconozca la
figura de las personas emprendedoras.

El concepto de sentido de la iniciativa y espiritu de empresa
que se asume es la habilidad de la persona para transformar las
ideas en actos. Es decir, aquello relacionado con la creatividad,
la innovacion y la asuncion de riesgos, asi como con la habili-
dad para planificar y gestionar proyectos con el fin de alcanzar
objetivos. Y, todo ello, debe incluir una concienciacién sobre
los valores éticos y promover la buena gobernanza.

Lo que en el ambito educativo supone distinguir dos ele-
mentos diferentes, pero complementarios entre si, sobre la edu-
cacion dirigida a fomentar la cultura emprendedora. Por un
lado, ese concepto amplio de educacion en actitudes y capaci-
dades emprendedoras para el conjunto del alumnado; y por otro
lado, ese concepto, mas especifico, de formacion dirigida a la
creacion de una empresa.

En el caso del Departamento de Innovacion y Sociedad del
Conocimiento de la Diputacion Foral de Gipuzkoa se prioriza la
primera aproximacién como base a otras actuaciones inten-
tando integrar ambitos tales como:

— La inclusion de forma explicita en los planes de estudios.

— La articulacion de medidas complementarias de acomparia-
miento: Proyectos piloto en las escuelas, motivacion y formacion
de los equipos docentes, materiales didacticos/pedagogicos).

— Identificacion y puesta en valor (reconocimiento social y
lecciones aprendidas) de buenas experiencias.

— Intercambio de informaciéon y experiencias con otros
ambitos territoriales.

Una competencia, de iniciativa, que supone, en una concep-
cioén amplia, analizar situaciones, plantear alternativas, evaluar-
las, optar por la que se considera mas idonea y, fundamental-
mente, llevarla a cabo teniendo en cuenta los posibles impactos
de la accion desarrollada; significa, entre otras cosas, conjugar
una persona (quién emprende), una accion (qué emprende) y un
proceso (el como).

Es decir, el ambito educativo debe educar (y promover) per-
sonas con iniciativa, en la medida en que todas las personas somos
emprendedoras en potencia, es decir, seres capaces de desarrollar
(y explotar) la reflexion, la creatividad y la innovacion. Personas
emprendedoras en diferentes &mbitos: Personal, social y profesio-
nal. En definitiva, fomentar valores tales como: Creatividad, auto-
confianza, iniciativa, inclusividad, flexibilidad, trabajo en equipo,
tolerancia, capacidad de analisis, esfuerzo, capacidad critica,
fuerza de voluntad, reflexion, liderazgo, constancia, tolerancia al
error, capacidad de afrontar conflictos y responsabilidad social.

Y en el ambito de la valorizacion y la difusion social del
hecho de emprender y las personas emprendedoras, debe pro-
moverse el compromiso de todos los medios y soportes de
comunicacion para que el devenir de las personas emprendedo-
ras (valores asociados, compromisos adquiridos, aportaciones
en términos de riqueza y de creacion de empleo) puedan tener
un reconocimiento y valorizacion social. Es decir, puedan ser
un referente social.
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Enpresen sorkuntzari laguntza integrala emateko prozesuak
hiru elementu kontuan izan behar dituen pertsonalizatzea eska-
tzen du: Bat, enpresa proiektua duen pertsonaren profila; bi,
enpresa ideia sortu den eremua (pertsonala, enpresakoa, zien-
tzia eta teknologiaren sarea); eta hiru, garatu nahi den enpresa
mota.

Horiek horrela, honakoak izango dira garatu beharreko ildo
nagusiak:

*  Autoenplegu eta mikroenpresetarako proiektuak;

*  Teknologian eta/edo berrikuntzan oinarritutako enpresa
berriak;

*  Barruko ekintzailetasuna;

* Hazkuntza azkarreko enpresak eta nazioartean ari dire-
nak;

* Nazioarteko mugikortasuneko ekimenen bidez, gazte
ekintzaileak gaitzea gako konpetentzietan eta beharrezko jakin-
tza zehatzetan, betiere enpresa sortu aurretik.

* Emakumeek sustatutako enpresa proiektuak.

Edonola ere, enpresak laguntzeko azpiegitura sarearekin
(berariaz homologatutako erakunde eta enpresak, enpresa eta
berrikuntza zentroak, parke teknologikoak) zerbitzu integrala
zehaztuko da, eta horrek besteak beste zera eskainiko du:

— Laguntza eta aholkularitza.
— Bideragarritasun eta negozio plan bat garatzea.

— Enpresa sortzeko prozesu administratiboa sinplifikatzea.

— Sortutako enpresa berriari laguntza eta babesa ematea
lehen urtean.

— Enpresa proiektuaren ezaugarri eta premietara egokitu-
tako finantzaketarako bideak eratzea.

Eta behar bada, laguntzeko neurriak, pertsona ekintzaileek
aukera izan dezaten negozioen funtsezko alderdiak identifika-
tzeko eta beren helburuetarako gaitasuna eskuratzeko.

Enpresen lehiakortasuna areagotzea, berrikuntzaren eta
agente guztien konpromiso pertsonal eta sozialaren bidez. Eta,
gehiago zehaztuz, pertsona ekintzaren erdi-erdian jartzen duten
kudeatzeko eta antolatzeko forma berriak gehituz.

Horri begira, Gipuzkoa jakintzaren gizartea bihurtzea, per-
tsonen garapen integralean oinarrituz, non pertsona eta erakun-
deen arteko eraginaz merkatuak berrikuntza gisa onartuko
duen.

Horri begira, aldeko inguruneak garatu nahi dira, eta horien
bidez pertsonak, pertsonen ekipoak eta erakundeak lerrokatuko
dira gizarte eta lurralde eremuetan, jarduera helburu eta kultu-
ren inguruan, eta horiek aldi berean berrikuntza eta konpromi-
soaren (pertsonala, profesionala eta soziala) inguruan oinarri-
tuko dira.

Azken batean, Gipuzkoako enpresek balio handiagoa sor
dezaten sustatu nahi da, honako eremuetan antolatutako jardue-
ren bidez:

*  FErakundeetan dauden elementu ukiezinak (jarrerak,
balioak, arauak) sustatzea, eta horien bidez erakunde horietako
pertsonen artean koordinazioa eta kooperazioa erraztea.

El desarrollo de un proceso de acompaiamiento integral a
la creacion de empresas exige una personalizacion que tenga en
cuenta tres elementos: Uno, el perfil de la persona con un pro-
yecto empresarial; dos, el ambito de nacimiento de la idea
empresarial (personal, empresarial, red ciencia y tecnologia); y,
tres, el tipo de empresa a desarrollar.

En este sentido, las principales lineas de actuacion a desa-
rrollar, son:

*  Proyectos de autoempleo y microempresas;

*  Nuevas empresas de base tecnologica y/o innovadora;

* Intraemprendizaje;

* Empresas de rapido crecimiento y presencia global
(internacional);

*  Capacitacion, a través de iniciativas de movilidad inter-
nacional, de jovenes personas emprendedoras en competencias
clave y en conocimientos especificos necesarios y previos a la
creacion de su propia empresa.

*  Proyectos empresariales promovidos por mujeres.

En todos los casos, con el compromiso de la red de infraes-
tructuras de apoyo a las empresas (entidades y empresas homo-
logadas al efecto, centros de empresas e innovacion, parques
tecnologicos) se determinara un servicio integral que suponga,
entre otros elementos:

— Orientacion y asesoramiento.
— Desarrollo de un plan de viabilidad o de negocio.

— Simplificacion en el proceso administrativo de creacion
de una empresa.

— Acompafiamiento y tutorizacién en el primer afio de la
nueva empresa creada.

— Via de acceso a la financiacion adecuadas a las carac-
teristicas y necesidades del proyecto empresarial.

Y en su caso, medidas de acompafiamiento que permitan a
las personas emprendedoras identificar los aspectos clave de los
negocios y construir competencias para alcanzar sus objetivos.

El incremento de la competitividad de las empresas, a través
de la innovacién y el compromiso personal y social de todos los
agentes. Y, mas concretamente a través de la incorporacion de
nuevas formas de gestion y organizacion que sitian a la persona
en su centro.

En este sentido, hacer de Gipuzkoa una sociedad del cono-
cimiento basandose en el desarrollo integral de las personas en
la que las interacciones personales y organizacionales se con-
vertiran en innovaciones reconocidas como tales por el mer-
cado.

Para ello, se pretenden desarrollar entornos favorables que
alineen personas, equipos de personas y organizaciones, en
ambitos sociales y territoriales concretos, en torno a unos obje-
tivos y unas culturas de actuacion, que deberan pivotar sobre la
innovacién y el compromiso (personal, profesional y social).

En definitiva, se pretende promover la creacion de mayor
valor por parte de las empresas guipuzcoanas, con actuaciones
en los ambitos de:

*  Lapromocion de elementos intangibles existentes en las
organizaciones (actitudes, valores, normas) que faciliten la
coordinacion y la cooperacion entre las personas que las confi-
guran.
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*  Konpromiso legal eta etikoa enpresetako erabakiak har-
tzeko operazio eta prozesuetan, enpresa horiek osatzen dituzten
pertsona guztien, familiakoen eta oro har gizartearen interes eta
itxaropenak kontuan izateko.

*  Formulak egokitzea, enpresako jarduerak jarraipena
izan dezan eta belaunaldiaren erreleboa ziurtatu ahal izateko.

* Enpresetako langileak, gizonezkoak zein emakumez-
koak, parte har dezaten sustatzea.

*  Lurralde eta gizarteko berrikuntza.

Zergatik eta zertarako garrantzitsuak dira, baina horiek nola
ahalbidetu jakin behar da. Hau da, gobernatze ekintzan kokatu-
tako jarduera printzipioekin jokatu behar da. Eta zehazki hona-
koekin:

— Partaidetza. Lurralde, gizarte eta ekonomiako agente
guztien parte-hartzea bultzatuz prozesuaren fase desberdinetan,
hasi prozesuak asmatzen direnetik eta politiken aplikaziora
arte.

— Berrikuntza —helburuetan, jardueren diseinuan, eta egin
beharreko lanaren metodologietan— eta esperimentazioa, jar-
duerak asmatu eta garatzeko fundamentu gisa; hots, ikasketa
iturriak.

— Instituzioak zabaltzea eta koordinatzea, EAEko politika
eta ekimen desberdinak elkar osatzeko aukera izateko moduan.

— Lankidetza, batez ere arlo pribatuaren eta publikoaren
artean, jarduerak garatzeko eginkizunean konpromiso maila
handiagoak eskuratzearren, eta gizartean eragin handiagoa iza-
tearren planteatutako helburuei dagokienez.

— Gomendio eta jarraibide komunitarioekin lerrokatzea.

— Proportzionaltasuna, subsidiariotasuna eta irisgarrita-
suna, betiere tokiko eta/edo eskualdeko esperientzia pilotuetan
oinarriturik eta kontuan izanik horixe dela ikasteko eta
kontrajartzeko bidea, eta jarduera politika berriak definitu eta
garatzeko, baita helburu bera duten erakunde desberdinen kon-
promisoa eta parte-hartzea areagotzeko ere.

— Kudeatzeko erreminta berriak gehitzea, betiere herrita-
rren pertsonalizatzea (KITak) eta erantzukizuna (protagonis-
moa eta konpromisoa) sustatzen dutenak.

— Gizon eta emakumeen artean berdintasun eragingarria.

— Ebaluazioa, erabakiak hartzerakoan laguntzen duelako,
baliabideak erabiltzea hobetzen duelako eta erantzukizun
soziala eta kontuak eman beharra indartzen dituelako.

Horrenbestez, eta Gipuzkoako Lurralde Historikoko diru
laguntzei buruzko martxoaren 27ko 3/2007 Foru Arauak eta
bere erregelamenduak (apirilaren 29ko 24/2008 Foru
Dekretuak onartutakoa), ezarritako marko berriarekin bat eto-
rriz, premiazkoa da «Gipuzkoan gizarte ekintzailea sustatzeko
programarko diru laguntzen banaketa arautzea, horretarako
behar diren arauak onartuz eta 2008ko ekitaldiko laguntzak
banatzeko deialdia eginez.

Ondorioz, Berrikuntza eta Jakintzaren Gizarteko foru dipu-
tatuak proposatuta eta aldez aurretik aztertu ondoren,
Diputatuen Kontseiluak atariko datan egindako bilkuran, zera

ERABAKI DU

Lehenik. «Gipuzkoan gizarte ekintzailea sustatzeko pro-
gramayko diru laguntzak banatzeko oinarri arautzaileak onar-
tzea eta horiek akordio honetara gehitzea I. eranskin gisa.

* El compromiso legal y ético para incorporar en las ope-
raciones y procesos de toma de decision de las empresas, los
intereses y expectativas de todas las personas que las constitu-
yen, sus familias, la comunidad local y la sociedad en general.

* Laarticulacion de formulas que aseguren la continuidad
de la actividad empresarial y el relevo generacional.

*  Promocion de la participacion de las trabajadoras y los
trabajadores en las empresas.

* Innovacion territorial y social

El porqué y el para qué son importantes, pero deben hacerse
posibles con el como. Es decir, con unos principios de actua-
cion incardinados con la gobernanza. En concreto:

— La participacion, desarrollando una amplia participacion
de los diferentes agentes territoriales, sociales y econémicos en
las distintas fases del proceso, desde la concepcion hasta la apli-
cacion de las politicas.

— La innovacién —en los objetivos, en el disefio de las
acciones, y en las metodologias de trabajo a desarrollar— y la
experimentaciéon, como fundamentos para la concepcién y
desarrollo de las actuaciones; es decir, fuentes de aprendizaje.

— La apertura y la coordinacién interinstitucional de tal
forma que permita la complementariedad de las diferentes poli-
ticas e iniciativas en la CAPV.

— La colaboracion, fundamentalmente con el ambito pri-
vado y publico, a fin de procurar mayores grados de compro-
miso en el desarrollo de las acciones y unos mayores impactos
en la sociedad en referencia a los objetivos planteados.

— La alineacion con las recomendaciones y directrices
comunitarias.

— La proporcionalidad, la subsidiariedad y la accesibilidad
basadas en las experiencias piloto de ambito local y/o comarcal
como via de aprendizaje y contraste para la definicion y desa-
rrollo de nuevas politicas de actuacion y de ampliar el compro-
miso y la participacion de las diferentes entidades que compar-
ten un mismo objetivo.

— La integracion de herramientas de gestion que promue-
van la personalizacion (TIC’s) y la corresponsabilizacion (pro-
tagonismo y compromiso) de las personas.

— La igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

— La evaluacion como principal via que permite mejorar en
la toma de decisiones, optimizar la utilizacion de los recursos y
reforzar la responsabilidad social y la rendicion de cuentas.

Por todo lo expuesto, se hace preciso regular la concesion
de subvenciones del «Programa para la promocion de una
Sociedad Emprendedora en Gipuzkoa» de acuerdo con el nuevo
marco normativo que establece la Norma Foral 3/2007, de 27
de marzo, de subvenciones del Territorio Historico de Gipuzkoa
y su Reglamento de desarrollo (aprobado por Decreto Foral
24/2008, de 29 de abril) mediante la aprobacion de sus bases
reguladoras asi como de la convocatoria para el presente ejerci-
cio 2008.

En consecuencia, a propuesta del Diputado Foral de
Innovacion y Sociedad del Conocimiento y previa deliberacion,
el Consejo de Diputados en sesion del dia de la fecha

ACUERDA

Primero. Aprobar las bases reguladoras de la concesion
de las subvenciones del «Programa para la promocion de una
Sociedad Emprendedora en Gipuzkoa», cuyo texto se adjunta
como Anexo I al presente Acuerdo.
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Bigarren. «Gipuzkoan gizarte ekintzailea sustatzeko pro-
gramayko 2008ko ekitaldirako diru laguntzak banatzeko deial-
dia onartzea eta hori akta honetako II. eranskinera gehitzea.

Hirugarren. 2008ko deialdirako gastua, bost milioi,
bederatziehun eta hogeitazortzi eta zortziehun eta berrogeita bi
eurokoa (5.928.842 euro), onartzea eta hori ondoko partida
hauetara egoztea:

— 1 1110.120.470.00.01.2008: 2.000.000 €.
—11110.120.470.00.07.2008: 250.000 €.
—11110.120.470.00.08.2008: 100.000 €.
— 1 1110.120.470.00.09.2008: 200.000 €.
— 1 1110.120.470.00.10.2008: 225.000 €.
—11110.120.470.00.11.2008: 135.000 €.
—11110.120.470.00.12.2008: 170.000 €.
—11110.120.470.00.13.2008: 98.842 €.
—11110.120.481.00.01.2008: 375.000 €.
— 1 1110.120.770.00.06.2008: 150.000 €.
— 1 1110.120.770.00.07.2008: 350.000 €.
— 1 1110.120.770.00.10.2008: 175.000 €.
— 1 1110.120.770.00.12.2008: 700.000 €.
— 5 1110.120.770.00.12.2009: 250.000 €.
— 1 1110.120.770.00.13.2008: 200.000 €.
— 1 1110.120.770.00.14.2008: 250.000 €.
— 1 1110.120.770.00.15.2008: 100.000 €.
— 1 1110.120.770.00.16.2008: 100.000 €.
— 1 1110.120.781.00.01.2008: 100.000 €.

Laugarren. Ahalmena ematea Berrikuntzako eta Jakintza-
ren Gizarteko Departamentuko foru diputatuari erabaki honetan
aurreikusitako diru laguntzak emateko procedura ebazteko eta
erabaki hau garatu, interpretatu eta zuzen ezartzeko beharrez-
koak diren egintzak emateko.

Bosgarren. Akordio honen bidez onartutako oinarri arau-
tzaileak Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN argitaratzen diren
hurrengo egunetik sartuko dira indarrean.

Akordio hau behin betikoa da eta amaia ematen dio admi-
nistrazio bideari. Interesa duenak administrazioarekiko auzi
errekurtsoa jarri ahal izango du Donostiako Auzitegi Konten-
tzioso-Administratiboan, akordioa argitaratu eta hurrengo egu-
netik bi hilabeteko epean.

Alabaina, pertsona partikularrek aldez aurretik, berrazter-
tzeko hautazko helegitea jar dezakete diputatuen kontseiluan,
argitaratu eta hurrengo egunetik hasita hilabeteko epean. Bide
hori aukeratuko balitz, ezingo da administrazioarekiko auzi
helegiterik jarri harik eta berraztertzeko jarri dena berariaz eba-
tsi arte edo gaitzetsi arte. Nolanahi ere, horrek guztiak ez du
galarazten egokitzat jo daitekeen beste edonolako helegitea jar-
tzeko aukera.

Donostia, 2008ko uztailaren 29a.—Ifiigo Oliveros
Bruneton, idazkari teknikoa. (8914)

Segundo. Aprobar la convocatoria de las ayudas del
«Programa para la promocion de una Sociedad Emprendedora
en Gipuzkoay correspondiente al ejercicio 2008 que se adjunta
al presente acuerdo como Anexo II.

Tercero. Autorizar un gasto por importe de cinco millones
novecientos veintiocho mil ochocientos cuarenta y dos euros
(5.928.842 euros) para hacer frente a la convocatoria del ejerci-
cio 2008 con cargo a las siguientes partidas:

— 1 1110.120.470.00.01.2008: 2.000.000 €.
—11110.120.470.00.07.2008: 250.000 €.
—11110.120.470.00.08.2008: 100.000 €.
— 1 1110.120.470.00.09.2008: 200.000 €.
— 1 1110.120.470.00.10.2008: 225.000 €.
— 1 1110.120.470.00.11.2008: 135.000 €.
—11110.120.470.00.12.2008: 170.000 €.
—11110.120.470.00.13.2008: 98.842 €.
— 1 1110.120.481.00.01.2008: 375.000 €.
— 1 1110.120.770.00.06.2008: 150.000 €.
— 1 1110.120.770.00.07.2008: 350.000 €.
— 1 1110.120.770.00.10.2008: 175.000 €.
— 1 1110.120.770.00.12.2008: 700.000 €.
— 5 1110.120.770.00.12.2009: 250.000 €.
— 1 1110.120.770.00.13.2008: 200.000 €.
— 1 1110.120.770.00.14.2008: 250.000 €.
— 1 1110.120.770.00.15.2008: 100.000 €.
— 1 1110.120.770.00.16.2008: 100.000 €.
— 1 1110.120.781.00.01.2008: 100.000 €.

Cuarto. Facultar al Diputado Foral del Departamento de
Innovacion y Sociedad del Conocimiento para la resolucion del
procedimiento de concesion de las subvenciones previstas en el
presente Acuerdo y para dictar cuantos actos sean necesarios
para el desarrollo, interpretacion y ejecuciéon mismo.

Quinto. Las bases reguladoras aprobadas por el presente
Acuerdo produciran efectos desde el dia siguiente al de su
publicacion en el BOLETIN OFICIAL de Gipuzkoa.

Este Acuerdo es definitivo y pone fin a la via administrativa.
Las personas interesadas podran interponer directamente contra
¢l recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Donostia-San Sebastian en el
plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de su publicacion.

No obstante, las personas particulares, con caracter previo,
podran interponer recurso potestativo de reposicion ante el
Consejo de Diputados, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente al de su publicacion. En este caso, no se podra inter-
poner recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto
expresamente el de reposicion o se haya producido su desesti-
macion presunta. Todo ello, sin perjuicio de la interposicion de
cualquier otro recurso que se estime pertinente.

Donostia-San Sebastian, a 29 de julio de 2008.—E] secreta-
rio técnico, Ifiigo Oliveros Bruneton. (8914)
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I. ERANSKINA

«Gipuzkoan Gizarte Ekintzailea Sustatzeko pro-
gramayren oinarri arautzaileak.

1. oinarria. Diru laguntzaren xedea.

Oinarri hauen xedea da «Gipuzkoan gizarte ekintzailea
sustatzeko programarko diru laguntzen banaketa arautzea.

2. oinarria. Jarduera eremua.

Oinarri hauek arautzen dituzten diru laguntzak, erakunde
onuradunak eta diru laguntzaren xedeko jarduerak zehazteari
dagokionez, honako hiru jarduketa arloetan banatuko dira:

a) Hezkuntzaren arloan ekintzaren zentzua bultzatzea.

b) Enpresa proiektua garatzeko prozesuan laguntza ema-
tea.

c) Enpresen Ilehiakortasuna sustatzeko kudeaketan
berrikuntza bultzatzea eta enpresa proiektuarekin konprometi-
tzea.

3. oinarria. Hezkuntzaren arloan ekimenaren zentzua bul-
tzatzearen eremuko erakunde onuradunek bete behar dituzten
eskakizunak.

Hezkuntzaren arloko erakunde onuradunak izango dira
ondoko erakundeak, baldin eta martxoaren 27ko 3/2007ko Foru
Arauak, Gipuzkoako Lurralde Historikoko diru laguntzei
buruzkoak, 12. artikuluan xedatzen dituen debekuetan ez
badaude sartuta:

a) Haur hezkuntza, lehen mailako hezkuntza, derrigo-
rrezko bigarren mailako hezkuntza eta derrigorrezkoaren
ondoko bigarren mailako (batxilergoa eta erdi eta goi mailetako
zikloak) zentroak, Gipuzkoan daudenak eta Eusko Jaurlaritza-
ren Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa Sailaren funts publi-
koen bidez finantzatuak.

b) Aurreko paragrafoan aipatu diren erakundeen interesak
ordezkatzen dituzten elkarteak eta/edo heziketa entitate eta/edo
eskola komunitateen elkarteak.

¢) Gipuzkoan dauden enpresa berrikuntzarako Europako
zentroak.

4. oinarria. Hezkuntzaren arloan ekimenaren zentzua bul-
tzatzearen eremuko diru laguntzen xedeko jarduerak.

Diru laguntza jasoko duten jarduerak dira heziketa ekin-
tzak, berrikuntza proiektuak eta honako ustezkoetan sailka dai-
tezkeen esperientzia pilotuak:

a) Ekimenaren zentzua eta enpresa espiritua (ekimenaren
zentzuaren eta enpresa espirituaren arloko gaitasun gakoak
garatzea).

b) Hezkuntza komunitatean ekimenaren zentzua eta
enpresa espiritua bultzatuko dituzten esperientziak.

¢) Berrikuntza pedagogikoa, hezkuntza sistema ekimena-
ren zentzua eta enpresa espiritua garatu eta sustatzeko eredu
bihurtzeko. Berrikuntza pedagogiko horretan, halaber, atal
berezia eskainiko zaio irakaskuntza/ikaskuntza dinamika eta
prozesu berrien diseinuan IKTren paperari.

5. oinarria. Hezkuntzaren arloan ekimenaren zentzua bul-
tzatzearen eremuko proiektuak aukeratzeko irizpideak.

5.1. Honako irizpideen arabera aukeratuko dira eskaerak
eta diru laguntzen zenbatekoak zehaztuko:

ANEXO I

Bases reguladoras del «Programa para la Promocion
de una Sociedad Emprendedora en Gipuzkoay.

Base 1.“  Objeto de la subvencion.

Las presentes bases tienen por objeto regular la concesion
de subvenciones del «Programa para la promocion de una
Sociedad Emprendedora en Gipuzkoay.

Base 2.“  Ambitos de actuacion.

Las subvenciones objeto de regulacion por las presente
bases, a efectos de determinar las entidades beneficiarias y las
actuaciones objeto de subvencion, comprenden tres ambitos de
actuacion:

a) Promocion del sentido de la iniciativa en el ambito edu-
cativo.

b) Acompafiamiento en el proceso de desarrollo del pro-
yecto de empresa.

¢) Impulso de la innovacién y el compromiso con el pro-
yecto de empresa en la gestion para la promocion de la compe-
titividad de las empresas.

Base 3. Requisitos de las entidades beneficiarias del
ambito de promocion del sentido de la iniciativa en el ambito
educativo.

Siempre que no se vean afectadas por ninguna de las prohi-
biciones del articulo 12 de la Norma Foral 3/2007, de 27 de
marzo, de subvenciones del Territorio Histérico de Gipuzkoa,
tendran la consideracion de entidades beneficiarias:

a) Centros de educacion infantil, educacion primaria, edu-
cacion secundaria obligatoria y secundaria post-obligatoria
(bachillerato y ciclos formativos medios y superiores) radica-
dos en Gipuzkoa y financiados con fondos publicos del
Departamento de Educacion, Universidades e Investigacion del
Gobierno Vasco.

b) Asociaciones y/o Agrupaciones de entidades formati-
vas y/o comunidades escolares que representen los intereses de
las entidades citadas en el parrafo anterior.

c¢) Centros Europeos de Innovaciéon Empresarial en
Gipuzkoa.

Base 4.“  Actuaciones objeto de subvencion del ambito de
promocion del sentido de la iniciativa en el ambito educativo.

Las actuaciones subvencionables consistiran en acciones de
promocion, proyectos de innovacion, asi como en experiencias
piloto que se encuadren dentro de los supuestos siguientes:

a) Sentido de la iniciativa y espiritu empresarial (desarro-
llo de las competencias clave en el ambito del sentido de la ini-
ciativa y espiritu empresarial).

b) Experiencias que promuevan la promocion del sentido
de la iniciativa y espiritu empresarial en la comunidad educa-
tiva.

¢) Innovacion pedagdgica para que el sistema educativo
se convierta en centro de referencia para el desarrollo y promo-
cion del sentido de la iniciativa y espiritu empresarial y con un
apartado especifico al papel de las TIC's en el disefio de nuevas
dinamicas y procesos de ensefianza/aprendizaje.

Base 5.° Criterios de seleccion entre los proyectos del
ambito de promocion del sentido de la iniciativa en el ambito
educativo.

5.1. La seleccion entre las solicitudes y la cuantificacion
de las ayudas se efectuard de conformidad con los siguientes
criterios de valoracion:
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*  Aurkeztutako proiektuaren egokitasuna zentroko plan
batekin edo, egoki bada, hezkuntza sarearekin (helburuak,
lehentasunak, jarduerak), hezkuntzaren arloko ekimenaren zen-
tzua bultzatzeko: 30 puntura arte.

* Proposamenaren kalitatea (onartutako estrategiaren
argitasuna eta izaera berritzailea; eta zuzen dimentsionatua iza-
tea eta proposatutako helburuen eta garatu beharreko baliabi-
deen metodologiaren artean koherentzia gordetzea): 20 puntura
arte.

*  Xedeko pertsona kopurua: 30 puntura arte.

*  Gipuzkoan jakintzaren gizartea bultzatzeko estrategian
eta programetan jarduera berritzaileen (ikasitako irakasgaiak)
eragin potentziala: 10 puntura arte.

* @Gizon eta emakumeen arteko aukera berdintasuna: 10
puntura arte.

* Berrikuntzako eta Jakintzaren Gizarteko Departa-
mentuarekin euskaraz hitz egiteko ardura izango duen taldea
sortzea: 5 puntura arte.

*  Jakintzaren gizartea sustatzeko eginkizunean Europako
politikekin eta interes komunitario orokor eta bereziekin egoki-
tzea: 5 puntura arte.

5.2. Aurreko paragrafoetako irizpideen arabera 50 pun-
tura iristen ez diren proiektuek ez dute eskubiderik izango diru
laguntzarako.

6. oinarria. Enpresa proiektua garatzeko prozesuan
laguntza ematearen arloko erakunde onuradunek bete behar
dituzten eskakizunak.

6.1. Erakunde onuradunak izango dira ondoko erakun-
deak, baldin eta martxoaren 27ko 3/2007ko Foru Arauak,
Gipuzkoako Lurralde Historikoko diru laguntzei buruzkoak,
12. artikuluan xedatzen dituen debeku bakar batean ere ez
badaude sartuta:

a) Berrikuntza eta Jakintzaren Gizarteko foru diputatua-
ren maiatzaren 26ko 437/2004 Foru Aginduko 2. artikuluaren
bidez homologatutako erakundeak, foru agindu horrek arautzen
baititu pertsona ekintzaileei aholkularitza eta laguntza teknikoa
emateko zerbitzuak homologatzeko oinarriak (2004ko ekaina-
ren 2ko Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALA, 103 zk.).

b) Gipuzkoan dauden elkarteak, betiere enpresen intere-
sak ordezkatzen badituzte.

6.2. Aurreko apartatuko erakunde eta elkarteei dagokie-
nez, ondasun erkidegoak eta nortasun juridikorik ez duten
ondare oinarriko erakunde guztiak onartuko dira, baldin eta
administrazio komun egonkorra badute eta diruz laguntzen den
proiektua edo jarduera burutzeko modua badute. Pertsona onu-
radun izateko baldintza ez dute parte hartzen duten pertsona
guztiek bete behar, ez baitira onuraduntzat joko. Hala ere,
horiek partaidetza kuotaren araberako ardura izango dute inoiz
itzultzetarik aginduz gero edo diru zigorrik jarriz gero.

7. oinarria. Enpresa proiektua garatzeko prozesuan
laguntza ematearen arloko diru laguntzen xedekoak izango
diren jarduerak.

Honako programak izango dira diru laguntzen xedeko jar-
duerak:

a) Enpresa proiektuen laguntza eta babes integralerako
programa —TXEKIN— (bere baitan hartzen ditu Berrikuntza
eta Jakintzaren Gizarteko foru diputatuak maiatzaren 26an
emandako 437/2004 Foru Aginduko 1.2.a) eta 1.2 f) artikulue-
tan aurreikusitako zerbitzu guztiak).

* El encaje del proyecto presentado con un Plan de Centro
0, en su caso, red formativa (objetivos, prioridades, acciones)
para promover la incorporacion del sentido de la iniciativa en el
ambito educativo: Hasta 30 puntos.

* Calidad de la propuesta (claridad y caracter innovador
de la estrategia adoptada y correcto dimensionamiento y cohe-
rencia entre los objetivos propuestos y metodologia de instru-
mentos a desarrollar): Hasta 20 puntos.

*  El nimero de personas destinatarias: Hasta 30 puntos.

* Impacto potencial de las acciones innovadoras (leccio-
nes aprendidas) en la estrategia y en los programas de promo-
cion de la Sociedad del Conocimiento en Gipuzkoa: Hasta 10
puntos.

* Tgualdad de oportunidades entre mujeres y hombres:
Hasta 10 puntos.

* La creacion de un equipo de interlocucion con el
Departamento de Innovacion y Sociedad del Conocimiento en
euskera: Hasta 5 puntos.

* Incardinacion con las politicas europeas y ambitos de
interés comunitario generales y especificos en la promocion de
la Sociedad del Conocimiento: Hasta 5 puntos.

5.2. Los proyectos que en aplicacion de los criterios del
apartado obtengan menos de 50 puntos no daran derecho a sub-
vencion.

Base 6. Requisitos de las entidades beneficiarias del
ambito de acompaiiamiento en el proceso de desarrollo del pro-
yecto de empresa.

6.1. Siempre que no se vean afectadas por ninguna de las
prohibiciones del articulo 12 de la Norma Foral 3/2007, de 27
de marzo, de subvenciones del Territorio Historico de
Gipuzkoa, tendran la consideracion de entidades beneficiarias:

a) Las entidades homologadas a través del articulo 2 de la
Orden Foral n.° 437/2004, de 26 de mayo, del Diputado Foral de
Innovacion y Sociedad del Conocimiento que regula las bases
para la homologacion de servicios para la prestacion de asesora-
miento y asistencia técnica a las personas emprendedoras
(BoLETIN OFICIAL de Gipuzkoa n.° 103 de 2 de junio de 2004).

b) Asociaciones radicadas en Gipuzkoa que representen
los intereses de las empresas.

6.2. Respecto a las entidades y asociaciones referidas en el
apartado anterior, se admitirdin comunidades de bienes o cual-
quier tipo de entidad de base patrimonial carente de personali-
dad juridica que debera contar con una administracion comun
estable y poder llevar a cabo el proyecto o actividad subvencio-
nable. Los requisitos para acceder a la condiciéon de persona
beneficiaria no seran exigibles de cada persona participe, que no
tendran la consideracion de beneficiarias, sin perjuicio de las
responsabilidades que en funcién de sus cuotas de participacion
puedan alcanzarles en caso de reintegro o de sancion pecuniaria.

Base 7.“ Actuaciones objeto de subvencion del ambito de
acompariamiento en el proceso de desarrollo del proyecto de
empresa.

Las actuaciones subvencionables consistiran en los siguien-
tes programas:

a) Programa integral de acompafiamiento y tutoria de pro-
yectos empresariales “TXEKIN- (incorpora los servicios pre-
vistos en los articulos 1.2 a) y 1.2 f) de la Orden Foral n.°
437/2004, de 26 de mayo, del Diputado Foral de Innovacion y
Sociedad del Conocimiento).
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b) Oinarri teknologikoko eta/edo berritzaileko enpresa
proiektuen laguntzarako programa —Txekintek— (baitan hartzen
ditu maiatzaren 26ko 437/2004 Foru Aginduko 1.2. artikuluan
aurreikusitako zerbitzu guztiak).

c) Barne ekintzailetasunerako proiektuak.

d) «Hazkunde handiko potentzial»ekotzat jotzen diren
enpresa proiektuak heldu eta garatzeko prozesuan laguntzea eta
tutoretza espezializatua ematea. «Hazkunde handiko poten-
tzial»ekotzat joko dira ondoko irizpideren bat edo batzuetan
oinarritzen diren proiektuak:

— Berrikuntza maila.

— Enplegua sortzeko itxaropenak.

— Fakturazio mailaren itxaropenak.
— Talde sustatzailearen kualifikazioa.

e) Emakume ekintzaileak sustatzeko ekimenak.

8. oinarria. Enpresa proiektua garatzeko prozesuan
laguntza ematearen arloko proiektuen artean aukeratzeko iriz-
pideatk.

8.1. [Eskaerak sarrerako ordenaren arabera artatuko dira,
betiere eska daitekeen informazio guztia betetzen badute. Diru
laguntzaren erakunde onuraduna izateko, ez da bestelako irizpi-
derik aplikatuko, eskakizun orokorrak eta ekintzaren aukeratuta
izateko izaera hurrengo apartaduan ezarritakoa izan ezik.

8.2. Jasotako eskaeren eta diru laguntzaren zenbatekoaren
artean aukeratzeko, 7. oinarriko e) hizkian aurreikusitako jar-
dueren kasuan, alegia, ondoko balorazio irizpideak izango dira
kontuan:

* Proposamenaren kalitatea (onartutako estrategiaren
argitasuna eta izaera berritzailea; eta zuzen dimentsionatua iza-
tea eta proposatutako helburuen eta garatu beharreko baliabi-
deen metodologiaren artean koherentzia gordetzea): 30 puntura
arte.

*  Diru laguntzaren xedeko emakume kopurua: 30 puntura
arte.

*  Gipuzkoan jakintzaren gizartea bultzatzeko estrategian
eta promozio programetara zabaltzekoak edo horietara aldatze-
koak izan daitezkeen (ikasitako ikasgaiak) jardueren eragin
potentziala: 20 puntura arte.

* Gizon eta emakumeen arteko aukera berdintasuna: 10
puntura arte.

*  Berrikuntzako eta Jakintzaren Gizarteko Departa-
mentuarekin euskaraz hitz egiteko ardura izango duen talde sor-
tzea: 5 puntura arte.

*  Jakintzaren gizartea sustatzeko eginkizunean Europako
politikekin eta interes komunitario orokor eta bereziekin egoki-
tzea: 5 puntura arte.

8.3. Aurreko paragrafoetako irizpideen arabera 50 pun-
tura iristen ez diren proiektuek ez dute eskubiderik izango diru
laguntzarako.

9. oinarria. Enpresen lehiakortasuna sustatzeko kudeake-
tan berrikuntza bultzatzea eta enpresa proiektuarekin
konprometitzearen arloko erakunde onuradunek bete behar
dituzten eskakizunak.

Erakunde onuradunak izango dira ondoko erakundeak, bal-
din eta martxoaren 27ko 3/2007ko Foru Arauak, Gipuzkoako
Lurralde Historikoko diru laguntzei buruzkoak, 12. artikuluan
xedatzen dituen debeku bakar batean ere ez badaude sartuta:

b) Programa de acompafiamiento de proyectos empresa-
riales de base tecnologica y/o innovadora —Txekintek— (incor-
pora todos los servicios previstos en el articulo 1.2. de la citada
Orden Foral n.° 437/2004, de 26 de mayo).

¢) Proyectos de intraemprendizaje.

d) Ayuda de acompafiamiento y tutoria especializada para
el proceso de maduracion y desarrollo de proyectos empresa-
riales considerados como «potencial de alto crecimientoy. Tal
consideracion se fundamenta en uno o varios de los siguientes
criterios:

— Grado de innovacion.

— Expectativas de creacion de empleo.
— Expectativas de nivel de facturacion.
— Cualificacion del equipo promotor.

e) Iniciativas para la promocion de las mujeres emprende-
doras.

Base 8.“ Criterios de seleccion entre los proyectos del
ambito de acompariamiento en el proceso de desarrollo del pro-
yecto de empresa.

8.1. Las solicitudes seran atendidas en funcion del orden
de entrada en que se vayan recibiendo y cumplimentando total-
mente la informacion que pudiera serles requerida, sin que sean
de aplicacion otros criterios que los requisitos generales para
ser entidad beneficiaria y la elegibilidad de la actuacion sub-
vencionable salvo lo dispuesto en el siguiente apartado.

8.2. No obstante, en el caso de las actuaciones previstas
en la Base 7. letra ¢), la seleccion entre las solicitudes y la
cuantificacion de las ayudas se efectuara de conformidad con
los siguientes criterios de valoracion:

* Calidad de la propuesta (claridad y caracter innovador
de la estrategia adoptada; y correcto dimensionamiento y cohe-
rencia entre los objetivos propuestos y metodologia de instru-
mentos a desarrollar): Hasta 30 puntos.

*  El nimero de mujeres destinatarias: Hasta 30 puntos.

*  Impacto potencial de las acciones para su posible gene-
ralizacion o traslacion (lecciones aprendidas) en la estrategia y
en los programas de promocién de la Sociedad del Conoci-
miento en Gipuzkoa: Hasta 20 puntos.

* Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres:
Hasta 10 puntos.

* La creacion de un equipo de interlocucion con el
Departamento de Innovacion y Sociedad del Conocimiento en
euskera: Hasta 5 puntos.

* Incardinacion con las politicas europeas y ambitos de
interés comunitario generales y especificos en la promocion de
la Sociedad del Conocimiento: Hasta 5 puntos.

8.3. Los proyectos que en aplicacion de los criterios del
apartado anterior obtengan menos de 50 puntos no daran dere-
cho a subvencion.

Base 9. Requisitos de las entidades beneficiarias del
ambito de impulso de la innovacion y el compromiso con el pro-
yecto de empresa en la gestion para la promocion de la compe-
titividad de las empresas.

Siempre que no se vean afectadas por ninguna de las prohi-
biciones del articulo 12 de la Norma Foral 3/2007, de 27 de
marzo, de subvenciones del Territorio Histérico de Gipuzkoa,
tendran la consideracion de entidades beneficiarias:
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a) Eusko Jaurlaritzaren Hezkuntza Sailaren funts publi-
koaz finantzatutako hezkuntza zentroen interesak ordezkatzen
dituzten elkarteak eta/edo heziketa entitate eta/edo eskola
komunitateen elkarteak.

b) Gipuzkoan dauden enpresa eta enpresaburuen elkar-
teak.

¢) Gipuzkoan dauden euskal zientzia eta teknologiaren
euskal sareko erakundeak (unibertsitateak izan ezik).

d) Gipuzkoako erakunde eta/edo elkarte estrategikoak,
tokiko eta/edo eskualdeko izaera dutelarik, zona bateko edo jar-
duera ekonomiko bateko agente egokiak edo funtsezkoak dituz-
tenak, baldin eta horiek ikuspegi integrala garatzen laguntzeko
interesa badute eta ikuspegi integral hori garapen pertsonal,
ekonomiko eta sozialaren aldeko konpromisoan oinarritzen
bada.

10. oinarria. Enpresen lehiakortasuna sustatzeko kudea-
ketan berrikuntza bultzatzea eta enpresa proiektuarekin
konprometitzearen arloko diru laguntzen xedeko jarduerak.

Diruz lagundu daitezkeen jarduerak berrikuntza proiektuak
eta esperientzia aitzindariak izango dira; horiek antolaketa eta
kudeaketa forma berriak diseinatzeari eta garatzeari emanak
behar dute izan, pertsona erdian jarri behar dute eta honakoren
batean sartu behar dira:

a) erakundeetan dauden elementu ukiezinak (jarrerak,
balioak, arauak) sustatzea, horiek erakundeko pertsonen koor-
dinazioa eta lankidetza bultzatzeko badira.

b) konpromiso legal eta etikoa, enpresak osatzen dituzten
pertsona guztiak, horien familiakoak eta oro har gizartearen
interes eta itxaropenak enpresetako erabakiak hartzeko opera-
zio eta prozesuetara gehitzeko.

¢) Laguntzeko neurriak, pertsona ekintzaileei negozioen
gakoak identifikatu eta konpetentziak sortzeko aukera ematen
dietenak, hartara helburuak lortzeko.

d) enpresako jarduerak jarraipena izan dezan eta belau-
naldiaren erreleboa ziurtatu ahal izateko formulak egokitzea.

e) Enpresa antolatzeko forma berrietan, sozietateko orga-
noetan eta kudeaketan parte-hartzea bultzatzea.

f) Berrikuntza gehitzaileak lortzea produktu helduentzat,
edo berrikuntza erradikalak egungo merkatuetarako produktu
berriak garatzeko.

g) Lurralde eta gizartearen berrikuntzarako foroak, dina-
mikoak izango direnak, agente ekonomikoak, sozialak eta hezi-
tzaileak lurraldeko eremu konkretuen garapen lehiakor eta ore-
katura erakartzeko.

h) Ekintzailetasuna eta pertsona ekintzaileak ebaluatu,
balioztatu eta ezagutzera ematea.

11. oinarria. Enpresen lehiakortasuna sustatzeko kudea-
ketan berrikuntza bultzatzea eta enpresa proiektuarekin
konprometitzearen arloko proiektuak aukeratzeko irizpideak.

11.1. Jasotako eskaeren eta diru laguntzaren zenbatekoa-
ren artean aukeratzeko, ondoko balorazio irizpideak izango dira
kontuan:

*  Proposamenaren kalitatea (onartutako estrategiaren argi-
tasuna eta izaera berritzailea; eta zuzen dimentsionatua izatea
eta proposatutako helburuen eta garatu beharreko baliabideen
metodologiaren artean koherentzia gordetzea): 30 puntura arte.

a) Asociaciones y/o agrupaciones de entidades formativas
y/o comunidades escolares que representen los intereses de cen-
tros de formacion financiados con fondos publicos del Departa-
mento de Educacion del Gobierno Vasco.

b) Empresas y asociaciones empresariales radicadas en
Gipuzkoa.

c) Entidades pertenecientes a la Red Vasca de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (a excepcion de las Universidades)
radicadas en Gipuzkoa.

d) Entidades y/o asociaciones estratégicas, de caracter
local y/o comarcal guipuzcoanos que retinan a los agentes apro-
piados o claves de una zona o sector de actividad econdmica en
Gipuzkoa que tengan interés en cooperar para desarrollar un
enfoque integral para promover el posicionamiento y compro-
miso territorial para el desarrollo personal, econdémico y social.

Base 10.  Actuaciones objeto de subvencion del ambito de
impulso de la innovacion y el compromiso con el proyecto de
empresa en la gestion para la promocion de la competitividad
de las empresas.

Las actuaciones subvencionables consistiran en proyectos
de innovacion y experiencias piloto orientadas al disefio y desa-
rrollo de nuevas formas de organizacion y gestion que ponen en
el centro a la persona y que se encuadren dentro de los supues-
tos siguientes:

a) La promocion de elementos intangibles existentes en
las organizaciones (actitudes, valores, normas) que faciliten la
coordinacion y la cooperacion entre las personas que las confi-
guran.

b) El compromiso legal y ético para incorporar en las ope-
raciones y procesos de toma de decision de las empresas, los
intereses y expectativas de todas las personas que las constitu-
yen, sus familias, la comunidad local y la sociedad en general.

¢) Medidas de acompaiiamiento que permitan a las perso-
nas emprendedoras identificar los aspectos clave de los nego-
cios y construir competencias para alcanzar sus objetivos.

d) La articulacion de formulas que aseguren la continui-
dad de la actividad empresarial y el relevo generacional.

e) Promocion de la participacion en las empresas: En nue-
vas formas de organizacion, en drganos societarios de gestion y
en la propiedad.

f) Conseguir innovaciones incrementales para productos
maduros o innovaciones radicales para desarrollar productos
nuevos para mercados actualmente existentes.

g) Foros de innovacion territorial y social, es decir, dina-
micas que integren agentes econémicos, sociales y educativos
para el desarrollo competitivo y equilibrado de ambitos territo-
riales.

h) Evaluacion, valorizacion y la difusion social del hecho
de emprender y las personas emprendedoras.

Base 11.° Criterios de seleccion entre los proyectos del
ambito de impulso de la innovacion y el compromiso en la ges-
tion para promocion de la competitividad de las empresas.

11.1. La seleccion entre las solicitudes y la cuantificacion
de las ayudas se efectuara de conformidad con los siguientes
criterios de valoracion:

* Calidad de la propuesta (claridad y caracter innovador
de la estrategia adoptada y correcto dimensionamiento y cohe-
rencia entre los objetivos propuestos y metodologia de instru-
mentos a desarrollar): Hasta 30 puntos.
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*  Gipuzkoan jakintzaren gizartea bultzatzeko estrategian
eta promozio programetara zabaltzekoak edo horietara aldatze-
koak izan daitezkeen (ikasitako ikasgaiak) jarduerek emaitzetan
izan dezaketen eragina: 20 puntura arte.

* Diru laguntzen xedeko pertsona kopurua: 15 puntura
arte.

*  Jakintzaren gizartea sustatzeko eginkizunean Europako
politiketan eta interes komunitario orokor eta berezietan txerta-
tzea: 10 puntura arte.

* @Gizon eta emakumeen arteko aukera berdintasuna: 10
puntura arte.

*  Berrikuntzako eta Jakintzaren Gizarteko Departa-
mentuarekin euskaraz hitz egiteko ardura izango duen talde sor-
tzea: 5 puntura arte.

11.2.  Aurreko paragrafoetako irizpideen arabera 50 pun-
tura iristen ez diren proiektuek ez dute eskubiderik izango diru
laguntzarako.

12. oinarria.  Eskaerak aurkezteko modua eta epea.

12.1. Eskaerek proiektu bat edo bat baino gehiago aurkez
dezakete, baina horietako bakoitzak 4., 7. eta 10. oinarrietan
zehaztu diren diruz laguntzeko jardueretakoa izan behar du.

Diru laguntza eskaera aurkeztuko du entitate eskatzailearen
ordezkaria dela, zuzenbidean baliozkoa den edozein bidez
egiaztatzen duen pertsonak.

12.2. Deialdi bakoitzaren informazioa eta eskaera orriak
Berrikuntzako eta Jakintzaren Gizarteko Departamentuaren
web orrialdean edota bere bulegoetan izango dira eskuragarri
nahi duenarentzat.

12.3. Eskaera orria eta erantsiko den dokumentazioa balia-
bide elektroniko edo telematikoz aurkeztea hobetsiko da, baldin
eta beren izaerak horretarako aukera ematen badu. Hala, bada,
informazio hori Berrikuntzako eta Jakintzaren Gizarteko
Departamentuaren honako web orrialdearen bidez aurkeztuko da:

http://www.gipuzkoa.net/ikasmina

Aipameneko informazioa martxoaren 11ko 41/2004 Foru
Dekretuan, herritarrek eta Gipuzkoako Foru Aldundiak internet
bidez izango dituzten harremanak arautzen dituenean, eta irai-
laren 12ko 40/2006 Foru Dekretuan, Foru Administrazioaren
aurrean egingo diren jardueretarako nortasuna eta ordezkaritza
egiaztatzeko arauak ematen dituenean, a urreikusitakoaren ara-
bera aurkeztuko da.

12.4. Alabaina, 12.3. oinarrian ezarritakoa ezarri, eskae-
rak eta deialdian ezarriko den aurkeztu beharreko gainontzeko
dokumentazioa Berrikuntzako eta Jakintzaren Gizarteko
Departamentuaren erregistro orokorrean aurkeztu ahal izango
dira (Donostiako Gipuzkoa plaza, z/g.) edota Herri
Administrazioen Araubide Juridikoaren eta Administrazio
Prozedura Erkidearen azaroaren 26ko 30/1992 Legeko 38.4.
artikuluan aurreikusitako beste edozein bide erabiliz.

12.5. Deialdian finkatuko da eskaerak aurkezteko epea.

12.6. Azaroaren 26ko 30/1992 Legeko 35. f) artikuluan
xedatutakoarekin bat etorriz, diru laguntza eskatzen duen era-
kundeak ez du obligaziorik izango eskaeren izapideak egin
behar dituen organo eskudunaren esku lehendik dauden doku-
mentuak aurkezteko. Holako kasuetan, eskatzaileak eskaera
orrian adieraziko du noiz eta zein organo edo bulegoan aurkeztu
zituen edota ziurtatu zituen aipatutako dokumentuak, betiere
dagokion prozedura amaitu zenetik bost urte baino gehiago

*  Impacto potencial de las acciones en términos de resul-
tados, es decir, generalizacion y traslacion en la estrategia y en
los programas de promocion de la Sociedad del Conocimiento
en Gipuzkoa: Hasta 30 puntos.

*  El nimero de personas destinatarias: Hasta 15 puntos.

* Incardinacion con las politicas europeas y ambitos de
interés comunitario generales y especificos en la promocion de
la Sociedad del Conocimiento: Hasta 10 puntos.

* Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres:
Hasta 10 puntos.

* La creacion de un equipo de interlocucion con el
Departamento de Innovacion y Sociedad del Conocimiento en
euskera: Hasta 5 puntos.

11.2. Los proyectos que en aplicacion de los criterios del
apartado obtengan menos de 50 puntos no daran derecho a sub-
vencion.

Base 12.“ Forma y plazo de presentacion de solicitudes.

12.1. Las solicitudes estaran compuestas por uno o varios
proyectos, debiendo cada uno de ellos corresponder a alguno de
los supuestos de actuacion subvencionable descritos en la Base
42 7°y 102

La solicitud se suscribira por la persona que acredite la
representacion de la entidad interesada por cualquier medio
valido en derecho.

12.2. Lainformacioén de cada convocatoria y los impresos
de solicitud estaran disponibles en la pagina web del
Departamento de Innovacion y Sociedad del Conocimiento,
pudiéndose recoger también en sus dependencias.

12.3. La instancia de solicitud y la documentacion que se
adjunte se presentaran preferentemente y siempre que su natu-
raleza lo permita, por medios electronicos, informaticos o tele-
maticos, a través de la siguiente pagina web del Departamento
de Innovacion y Sociedad del Conocimiento:

http://www.gipuzkoa.net/ikasmina

Esta presentacion se realizara en los términos previstos en
el Decreto Foral 41/2004, de 11 de marzo, por el que se regulan
las relaciones entre la ciudadania y la Diputacion Foral de
Gipuzkoa a través de Internet, y el Decreto Foral 40/2006, de
12 de setiembre, por el que se regula la acreditacion de la iden-
tidad y la representacion en las actuaciones ante la Adminis-
tracion Foral.

12.4. No obstante lo establecido en la Base 12.3, las solici-
tudes, junto con el resto de documentacion que se establezca en
la convocatoria, también podran presentarse en el Registro del
Departamento de Innovacion y Sociedad del Conocimiento, en el
Registro General de la Diputacion Foral de Gipuzkoa (Plaza de
Gipuzkoa, s/n. Donostia-San Sebastian), o por cualquiera de los
medios previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

12.5. Elplazo de presentacion de solicitudes se fijara en la
convocatoria.

12.6. Las entidades solicitantes no estaran obligadas a
presentar los documentos que ya obren en poder del 6rgano
competente para la tramitacion de las solicitudes, de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 35. f) de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, debiendo indicar en el impreso de solicitud la
fecha y el 6rgano o dependencia en que fueron presentados o,
en su caso, emitidos, siempre y cuando no hayan transcurrido
més de cinco afos desde la finalizacion del procedimiento al
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igaro ez badira. Dokumentazioa lortzeko ezintasun materiala
gertatuko balitz, erakunde eskudunak eskatzaileari dokumenta-
zio hori aurkezteko edo, holakorik ezean, aurkeztu beharreko
dokumentazioa bestelako bideren batez egiaztatzeko eska die-
zaioke.

12.7. Eskaerak edo horrekin batera joan behar duen doku-
mentazioak ez balu identifikazio daturik, akatsen bat balu edota
datuak osoak ez balira, azaroaren 26ko 30/1992 Legeko 71.1.
artikuluan ezarritakoarekin bat etorriz, eskatzaileari hamar egu-
neko epea emango zaio atzemandako akatsak zuzentzeko, eta
aldi berean ohartaraziko zaio eskatutakoaz betetzen ez badu,
bere eskaera ez dela aintzakotzat hartuko, jada aipatu den
Legeko 42.1. artikuluan xedatutakoaren arabera.

13. oinarria. Diru laguntza emateko prozedura.

13.1. Diru laguntza emateko prozedura, 4. oinarrian, 7.
oinarria e) hizkian eta 10. oinarrian aurreikusitako kasuetan,
lehiaketara aurkeztea izango da; horretarako berariaz egingo da
deialdia eta hautatze prozedura bakar bat erabiliko da.

13.2. Diru laguntza emateko prozedura, 7. oinarrian (e
hizkikoak izan ezik) aurreikusitako kasuetan erabiliko dena, ez
da izango lehiaketa, eskaera aurkezte hutsa baizik. Holakoetan
diru laguntzak aurrekontuko zuzkidurak amaitu arte emango
dira. Eskaerak sarreran jaso diren ordenaren arabera emango
dira diru laguntzak, betiere eska daitekeen informazio guztia
betetzen badute.

13.3. Diru laguntzak emateko prozedurari ofizioz ekingo
zaio, aurreko atalean aipatzen den deialdi irekiaren bidez,
betiere eskudun den organoak onartu eta Gipuzkoako
ALDIZKARI OFIZIALEAN argitaratu ondoren.

14. oinarria. Finantzaketa.

14.1. Egoki gertatzen denean emango diren diru lagun-
tzak Gipuzkoako Lurralde Historikoko Aurrekontu Orokorren
kargura finantzatuko dira. Deialdian ezarriko dira diru lagun-
tzak finantzatzeko zein aurrekontu kreditu erabiliko diren.

14.2. Oinarri arautzaile hauetan aurreikusitako jarduerak
honako jarduera markoetan sartzen badira: I-gipuzkoa2010,
Gipuzkoa Berritzen, instituzioartekoak eta Europako
Batasunekoak. Azken horien bidez Gipuzkoako Foru
Aldundiak finantzaketa gehigarririk jasotzen badu, diru hori
laguntza programa hau finantzatzeko eratu diren aurrekontu
sailetara bideratuko da.

14.3. Europako Batasuneko funtsen kargura finantzatzen
diren diru laguntzak kasu bakoitzean erabili behar diren komu-
nitateko arauen bidez arautuko dira, baita arau horiek garatu
edo lekuz aldatzeko arauen bidez ere.

14.4. Honetan arautzen diren diru laguntzen zenbatekoek
inolaz ere ezingo dute diruz lagundutako jardueraren kostu osoa
gainditu, ez hemen araututakoa baizik jasotzen ez dutenean, ez
hemen araututakoarekin batera bestelako diru laguntza, lagun-
tza, sarrera edota baliabidea jasotzen dutenean.

15. oinarria. Diru laguntzen gehiengo portzentaje eta
zenbatekoatk.

15.1. Diru laguntza jaso dezakeen jarduera aukera daitez-
keen kostuen %100ekoak izan daitezke laguntzak.

15.2. Eskatzaileak aurkeztutako aurrekontua edota gerora
aldatutakoarena erreferentziatzat hartuko da diru laguntzaren
behin betiko zenbatekoa kalkulatzerakoan. Emandako diru
laguntza zenbateko ziurtatutzat joko da. Beraz, erakunde onu-
radunaren kontura izango da diruz lagundutako jarduera oso-
osorik gauzatzeko beharko lukeen gainontzeko finantzaketa.

que correspondan. En los supuestos de imposibilidad material
de obtener la documentacion, el o6rgano competente podra
requerir a la entidad solicitante su presentacion o, en su defecto,
la acreditacion por otros medios de los requisitos a que se
refiere el documento.

12.7. Si la solicitud o la documentacion que debe acom-
pafarla no reuniera los datos de identificacion, adolecieran de
algun error o fueran incompletas, se requerira a la entidad soli-
citante, de acuerdo con lo establecido en el articulo 71.1 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, para que, en el plazo de diez
dias, subsane los defectos detectados, con indicacion de que, si
asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, en los
términos previstos en el articulo 42.1 de la citada Ley.

Base 13.“ Procedimiento de concesion.

13.1. En el caso de las actuaciones previstas en la Base
4.7 Base 7. letra ) y Base 10.%, el procedimiento de concesion
de la subvencion sera el de concurrencia competitiva mediante
convocatoria y procedimiento selectivo Gnico.

13.2.  Encel caso de las actuaciones previstas en la Base 7.2
(salvo las de la letra e), el procedimiento de concesion de la
subvencion sera el de concurrencia no competitiva hasta agotar
las disponibilidades presupuestarias. Dicha concesion se efec-
tuard en funcién del orden de entrada en que se vayan reci-
biendo las solicitudes y cumplimentando totalmente la infor-
macion que pudiera serles requerida.

13.3. El procedimiento de concesion de las ayudas se ini-
ciard de oficio, mediante la convocatoria publica a la que se
hace referencia en el apartado anterior, aprobada por el 6rgano
competente y publicada en el BOLETIN OFICIAL de Gipuzkoa.

Base 14.  Financiacion.

14.1. Las subvenciones que, en su caso, puedan otorgarse
se financiaran con cargo a los Presupuestos Generales del
Territorio Historico de Gipuzkoa. La convocatoria establecera
los créditos presupuestarios con cargo a los cuales se finan-
ciaran las subvenciones.

14.2. En el caso de que las actuaciones previstas en las
presentes bases reguladoras se incorporen a marcos de actua-
cion tales como i-gipuzkoa2010, Gipuzkoa Berritzen, interins-
titucionales y de la Unioén Europea en los cuales la Diputacion
Foral de Gipuzkoa recibiera financiacion adicional, ésta se tras-
ladara a las partidas presupuestarias con cargo a las cuales se
financia el presente programa de ayudas.

14.3. Las subvenciones cofinanciadas con cargo a fondos
de la Union Europea se regirdn por las normas comunitarias
aplicables en cada caso y por las normas de desarrollo o trans-
posicion de aquéllas.

14.4. El importe de las subvenciones reguladas en ningun
caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurren-
cia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere
el coste total de la actividad subvencionada.

Base 15.“ Porcentajes y cuantias mdaximas de las subven-
ciones.

15.1. Las ayudas podrén alcanzar el 100% de los costes
elegibles de la actuacion subvencionable.

15.2. El presupuesto presentado por la entidad solicitante
o sus modificaciones posteriores serviran de referencia para la
determinacion final del importe de la subvencion. La subven-
cion concedida tendra la consideracion de importe cierto,
siendo por cuenta de la entidad beneficiaria la diferencia de
financiacion necesaria para la total ejecucion de la actividad
subvencionada
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16. oinarria. Prozedura ordenatu eta bideratzeko organo
eskuduna.

16.1. Jakintza eta Enpresa Jarduera Sustatzeko Zerbitzuak
bideratuko du prozedura.

16.2. Aurkeztutako eskaerak aztertu eta ebaluatzeko, eba-
luazio batzorde bat eratuko da, eta horretako kide izango dira
honakoak:

— Berrikuntzaren eta Jakintzaren Sustapeneko zuzendari
nagusia.

— Jakintza eta Enpresa Jarduera Sustatzeko zerbitzuburua.

— Jakintza eta Enpresa Jarduera Sustatzeko Zerbitzuko
teknikari bat.

— Berrikuntzako eta Jakintzaren Gizarteko Departa-
mentuko idazkari teknikoa.

16.3. Batzorde horrek, nolanahi ere, bidezko aholkularitza
eta txosten teknikoak eska ditzake, aurkeztu diren eskaerak
modu egokian baloratu ahal izateko.

17. oinarria.  Diru laguntza emateko ebazpena.

17.1. Berrikuntzako eta Jakintzaren Gizarteko Departa-
mentuaren indarrean dagoen egitura organiko eta funtzionala
arautzen duen Foru Dekretuan xedatutakoarekin bat etorriz,
Berrikuntzako eta Jakintzaren Gizarteko Departamentuko foru
diputatuari edo Berrikuntza eta Jakintzaren Sustapeneko zuzen-
dari nagusiari dagokio diru laguntza eskaera onartzeko edo,
kasua balitz, ukatzeko ebazpena ematea.

17.1. 7. oinarriko e) apartatuan eta era berean 10. oina-
rrian aipatzen diren laguntzak eman edo ukatzeko ebazpena
Berrikuntzako eta Jakintzaren Gizarteko Departamentuko foru
diputatuari dagokio.

17.2. Diru laguntza emango duen, edo kasua balitz, uka-
tuko duen ebazpena erakunde eskatzaile bakoitzari emango
zaio berariaz jakitera. Edozein modutara, erakunde emaileak
Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN argitaratuko ditu berak
emandako diru laguntzak, martxoaren 27ko 3/2007 Foru
Arauak, Gipuzkoako Lurralde Historikoko diru laguntzei
buruzkoak, 17. artikuluan ezarritakoaren arabera.

17.3. Ebazpena jakinarazteko gehiencko epea 6 hilekoa
da, deialdia argitaratu eta hurrengo egunetik kontatuta, salbu
deialdian bertan deialdiaren eragina beranduago hasiko dela
agindu. Gehieneko epe hori ebazpena berariaz jakitera eman
gabe agortuko balitz, interesdunak legitimatuta egongo dira
beraiek egindako eskaera gaitzetsitzat jotzeko isiltasun admi-
nistratiboaz.

17.4. Proposatutako diru laguntzaren zenbatekoa aurkez-
tutako eskaeran agertzen dena baino txikiagoa denean, organo
eskudunak erakunde onuradunari eska diezaioke eskaera
birformulatzeko, konpromisoak eta baldintzak dagokion diru
laguntzara egokitu ahal izateko.

18. oinarria. Erakunde onuradunen betekizun eta konpro-
misoak.

18.1. Erakunde onuradunek diru laguntzak onartzeak
martxoaren 27ko 3/2007 Foru Arauak, Gipuzkoako Lurralde
Historikoko diru laguntzei buruzkoa, apirilaren 29ko 24/2008
Foru Dekretuak onartutako erregelamenduan eta diru laguntzen
alorreko gainerako araudi aplikagarrietan ezarritakoa diru
laguntzei buruzkoak, jite orokorrez ezarritako betebeharrak
onartzea dakar, baita oinarri hauetan agintzen direnak ere.

Base 16.“ Organo competente para la ordenacion e ins-
truccion del procedimiento.

16.1. El o6rgano instructor del procedimiento sera el
Servicio de Promocién del Conocimiento y de la Actividad
Empresarial.

16.2. Para el andlisis y evaluacion de las solicitudes pre-
sentadas se constituira una Comision Evaluadora en la cual par-
ticiparan las siguientes personas:

— El Director General de Promocion de la Innovacion y el
Conocimiento.

— El Jefe del Servicio de Promocion del Conocimiento y
de la Actividad Empresarial.

— Una persona del personal técnico del Servicio de
Promocion del Conocimiento y de la Actividad Empresarial.

— El Secretario Técnico del Departamento de Innovacion y
Sociedad del Conocimiento.

16.3. Dicha Comision podra solicitar el asesoramiento y
la emision de los informes técnicos pertinentes para una ade-
cuada valoracion de las solicitudes presentadas.

Base 17.“ Resolucion de la concesion.

17.1. La resolucién sobre la concesion o, en su caso,
denegacion de las ayudas correspondera al Diputado Foral del
Departamento de Innovacion y Sociedad del Conocimiento o al
Director General de Promocion de la Innovacion y el
Conocimiento, de conformidad con lo sefialado en el Decreto
Foral vigente de estructura organica y funcional del
Departamento de Innovacion y Sociedad del Conocimiento.

17.1. La resolucién sobre la concesion o, en su caso,
denegacion de las ayudas a que se hace referencia en la Base
7.2, apartado e) asi como las contempladas en la Base 10.%
correspondera al Diputado Foral del Departamento de
Innovacién y Sociedad del Conocimiento.

17.2. La resoluciéon de concesion o, en su caso denega-
cion, se notificara individualmente a cada solicitante. No obs-
tante, el érgano concedente publicara en el BOLETIN OFICIAL de
Gipuzkoa las subvenciones concedidas seguin lo establecido en
el articulo 17 de la Norma Foral 3/2007, de 27 de marzo, de
subvenciones del Territorio Historico de Gipuzkoa.

17.3.  El plazo maximo para notificar la resolucion sera de
6 meses, contados a partir del dia siguiente al de publicacion de
la convocatoria, salvo que la misma posponga sus efectos a una
fecha posterior. El vencimiento del plazo maximo sin haberse
notificado resolucion expresa, legitima a las entidades interesa-
das para entender desestimada la solicitud por silencio admi-
nistrativo.

17.4. Cuando el importe de la propuesta de la subvencion
sea inferior a la que figura en la solicitud presentada, se podra
instar de la entidad beneficiaria la reformulacion de su solicitud
para ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion
otorgable.

Base 18.“ Obligaciones y compromisos de las entidades
beneficiarias.

18.1. La aceptacion de las subvenciones por parte de las
entidades beneficiarias implica la sujecion a las obligaciones
establecidas con caracter general en la Norma Foral 3/2007, de
27 de marzo, de subvenciones del Territorio Historico de
Gipuzkoa, su Reglamento de desarrollo, aprobado por Decreto
Foral 24/2008, de 29 de abril y demas normativa aplicable en
materia de subvenciones. y a las que se desprenden de las pre-
sentes bases.
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18.2. Hartu beharreko hedapen neurriei dagokienez, diruz
lagundutako jarduerari buruzko informazio guztian, publizita-
tean eta propagandan hizkera ez sexista erabiliko dela bermatu
behar da, baita bi hizkuntza ofizialak erabiliko direla ere. Diruz
lagundutako proiektuetako behin betiko dokumentu guztiek
euskarazko bertsioa izango dute eta hori Gipuzkoako Foru
Aldundiaren Berrikuntzako eta Jakintzaren Gizarteko
Departamentuan entregatuko dela bermatu behar da.

18.3. Gipuzkoako Foru Aldundiaren Berrikuntzako eta
Jakintzaren Gizarteko Departamentuak proiektuan izan duen
lankidetza eta babesa jakitera emango dira, baita Europako
Batasunarena ere, halakorik balego.

18.4. Egindako jardueren eta lortutako emaitzen eta eragi-
nen eraginkortasun eta eragingarritasuna neurtzeko, Gipuz-
koako Foru Aldundiaren Berrikuntzako eta Jakintzaren
Gizarteko Departamentuak ezarriko dituen ebaluazio neurriak
erabiliko dira.

18.5. Laguntza programa honen kargura emandako diru
laguntzak ondasun inbentariagarriak erosteko, eraikitzeko,
zaharberritzeko eta hobetzeko erabiltzen badira, martxoaren
27ko 3/2007 Foru Arauak, Gipuzkoako Lurralde Historikoko
diru laguntzei buruzkoak, 30.4. artikuluan ezarritakoa bete behar
da, baita hori garatzeko Erregelamenduaz ere, alegia, apirilaren
29ko 24/2008 Foru Dekretuak onartu zuen erregelamenduaz.

Erakunde onuradunak gehienez ere 2 urteko epea izango du
jaso duen diru laguntza eskatutako xedera bideratzeko.

19. oinarria. Diruz lagundutako jarduerak azpikontrata-
tzea.

Erakunde onuradunek hitzarmenak egin ditzakete beste
batzuekin diru laguntzaren xedeko jarduera osoa edo zati bat
beraiek egiteko, baldin eta martxoaren 27ko 3/2007 Foru
Arauak, Gipuzkoako Lurralde Historikoko diru laguntzei
buruzkoak, 28. artikuluan ezarritako beharkizunak betetzen
badira. Inolaz ere ezingo da azpikontratatu diruz lagundutako
jardueraren kostua areagotuz jarduera horri ezer gehitzen ez
diotenak.

20. oinarria. Bestelako diru laguntzekin bateragarria ala
bateraezina.

20.1. Oinarri hauek arautzen dituzten diru laguntzak bate-
ragarriak dira beste edozein administrazio edo erakunde
publiko edo pribatu, Europako Batasuna edo nazioarteko era-
kundek xede berarekin emandako beste diru laguntza, laguntza,
sarrera edo baliabideekin.

20.2. Oinarri hauen bidez jasotako diru laguntzarekin
bateragarria den beste diru laguntzaren bat aurkitzen duen era-
kunde onuradunak argi eta garbi jakinaraziko dio zirkunstantzia
hori diru laguntza eman dion organoari.

21. oinarria. Diru laguntzak ordaintzea.

21.1. lJite orokorrez, proiektuari ekiten zaion une berean
diru laguntzaren %50 jasoko da, baina horretarako, alde batetik,
proicktua benetan hasi dela egiaztatu behar du, eta bestetik,
Ogasun eta Gizarte Segurantzako betebeharretan eguneratuta
dagoela. Bestelako diru laguntzak jaso baditu ere, horien egiaz-
tagiak aurkeztu behar ditu. Gainontzekoa lanak amaitzean
emango da, betiere 22. oinarrian ezarritako dokumentazioaren
bidez egiaztatzen bada.

Eskatzaileak berariazko baimena eman ahal izango du eska-
era orrian, Berrikuntzako eta Jakintzaren Gizarteko
Departamentuak, premiazkotzat ikusten badu, egoki iruditzen
zaizkion ikusketak egiteko zergen ordainketari eta Gizarte
Segurantzari dagokionez.

18.2. En cuanto a las medidas de difusion a adoptar, toda
la informacion, publicidad y propaganda relativas a la actividad
subvencionada deberd asegurarse el lenguaje no sexista asi
como realizarse de modo que el uso de los idiomas oficiales
quede garantizado. Y, todos los documentos finales de los pro-
yectos subvencionados deberan entregar una version en euskera
al Departamento de Innovacion y Sociedad del Conocimiento
de la Diputacion Foral de Gipuzkoa.

18.3. Debera hacerse constar la colaboracion y el patroci-
nio del Departamento de Innovacién y Sociedad del Conoci-
miento de la Diputacion Foral de Gipuzkoa y, en su caso, de la
Unién Europea.

18.4. Cumplimiento de las medidas de evaluaciéon que
establezca el Departamento de Innovacion y Sociedad del
Conocimiento de la Diputacion Foral de Gipuzkoa para medir,
desde la eficiencia y la eficacia, las actuaciones desarrolladas
asi como los resultados logrados e impactos alcanzados.

18.5. En el caso de que las subvenciones concedidas se
destinen a la adquisicion de bienes inventariables, sera de apli-
cacion lo establecido en el articulo 30.4 de la Norma Foral
3/2007, de 27 de marzo, de subvenciones del Territorio
Histodrico de Gipuzkoa y su Reglamento de desarrollo aprobado
por Decreto Foral 24/2008, de 29 de abril.

El periodo durante el cual la entidad beneficiaria debera
destinar tales bienes al fin concreto para el que se concedi6 la
subvencion no podra ser inferior a 2 afios.

Base 19.¢ Subcontratacion de las actividades subvencio-
nadas.

Las entidades beneficiarias podran concertar con terceras
personas la ejecucion total o parcial de la actividad que consti-
tuya el objeto de la subvencion, siempre que cumpla con las
obligaciones establecidas en el articulo 28 de la Norma Foral
3/2007, de 27 de marzo, de subvenciones del Territorio
Historico de Gipuzkoa. En ningin caso, podran subcontratarse
actividades que, aumentando el coste de la actividad subven-
cionada, no aporten valor afiadido al contenido de la misma.

Base 20.“ Compatibilidad o incompatibilidad con otras
subvenciones.

20.1. Las subvenciones reguladas en las presentes bases
seran compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Union Europea o de organismos internacionales.

20.2. La entidad beneficiaria que obtuviere una subven-
cién compatible con las otorgadas al amparo de estas bases
debera comunicarlo de modo fehaciente al 6rgano concedente.

Base 21.“ Pago de las subvenciones.

21.1. Con caracter general, las subvenciones se abonaran
en un 50% a partir de la iniciacion del proyecto, que debera jus-
tificarse convenientemente, y previa presentacion de la docu-
mentacion actualizada acreditativa del cumplimiento de las
obligaciones tributarias y de Seguridad Social asi como el cer-
tificado de ayudas concurrentes. El pago restante se efectuara a
partir de la conclusion de los trabajos, que se justificara
mediante la documentacion prevista en la Base 22.*

En la instancia de solicitud podra darse autorizacion
expresa para que el Departamento de Innovacion y Sociedad
del Conocimiento pueda, en su caso, realizar las comprobacio-
nes oportunas de cumplimiento de sus obligaciones tributarias
y frente a la Seguridad Social.
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21.2. Diru laguntzaren izaerak hala eskatzen duenean,
bigarren ordainketa, %?25ekoa, egin ahal izango da, betiere
lehen %50eko aurrekina behar bezala eta dokumentuz zuritu
bada eta diruz lagundutako jardueren gauzatze erritmoarekin
eta aurkeztutako zuriketekin bat baldin badator.

21.3. Behar bezala zuritutako kasuetan, emandako diru
laguntza oso-osorik eskuratu ahal izango da proiektua edo jar-
duera amaitu baino lehen. Dirua aurreratzea eskatzen bada,
behar bezala egiaztatu behar da proiektua hasita dagoela, eta
banku edo finantza erakundearen abala ere aurkeztu beharko
da, Foru Aldundiaren iritziz nahikoa dela ziurtatzeko. Banku
edo finantza erakundearen abal hori aurreratutako diru lagun-
tzari eta aurrerapena ematen den une beretik eta proiektua gau-
zatu arte sortzen diren berandutza interesei erantzuteko modu-
koa izango da. Berandutza interestzat joko da Gipuzkoako
Lurralde Historikoko aurrekontuei buruzko foru arauetan legez
aurreikusita dagoena.

21.4. Diru laguntzaren xedeko proiektua amaitu dela des-
kargu tekniko, ekonomiko eta finantzarioz egiaztatzen denean,
abala indargabetu egingo da, betiere Berrikuntzako eta Jakin-
tzaren Gizarteko Departamentura bidaltzen badira 22. oinarrian
aurreikusten diren dokumentu guztiak.

21.5. 7. oinarrian, a) apartaduan aurreikusitako kasuetan,
dirulaguntzaren ordainketa proiektu amaitu eta Jakintzaren
Gizarteko Departamentura 22.4. oinarrian aurreikusten diren
dokumentu guztiak bidali ondoren izango da.

22. oinarria. Diruz lagundu daitezkeen gastuak eta diru
laguntza zuritzea.

22.1. Diruz lagundutako jarduera bukatu duela zuritu
beharko du erakunde onuradunak, baita diruz lagundutako jar-
duerak sortutako gastu eta inbertsioak ere.

22.2. Diru laguntzaren xedeko proiektuak hilabeteko epe-
aren barruan zuritu behar dira, eta epe hori diruz lagundutako
proiektu eta jarduera gauzatzeko epea amaitzen denetik konta-
tuko da. Behin hilabeteko epe hori amaitzean, onartutako diru
laguntzaren aurrekontu zuzkidurari baja eman ahal izango zaio.

22.3. Diruz lagundutako proiektua edo jarduera amaitu
ondoren, erakunde onuradunak kontu zurigarria aurkeztu behar
du honako dokumentuekin:

— Jarduera memoria bat, diru laguntza ematerakoan ezarri-
tako baldintzak bete direla egiaztatzeko.

— Memoria ekonomikoa, jardueren kostuak zuritzeko.
Memoria hau honako dokumentuekin batera aurkeztuko da:

a) Jarduerako gastu eta inbertsioen zerrenda sailkatua,
hartzekoduna eta dokumentua identifikatuz, baita zenbatekoa,
horren jaulkipen data eta, beharko balitz, baita ordainketa data
ere. Diru laguntza aurrekontu baten arabera eman denean, ger-
tatu diren desbideratzeak adieraziko dira.

b) Fakturak edo merkataritzaren trafiko juridikoan froga
baliokide diren edo administrazioan eragina duten dokumen-
tuak, aurreko paragrafoan aipatutako zerrendan gehitu direnak,
alegia, eta, beharko balitz, ordainduaren edo dudarik gabe kon-
prometitu denaren dokumentazioa.

c¢) Beharko balitz, aurreko a) paragrafoan aipatu den
zerrendara gehitutako gastu orokorrak eta/edo zeharkakoak
banatzeko irizpideak adieraziko dira.

d) Diruz lagundutako jarduera finantzatzeko erabili diren
bestelako sarrera edo diru laguntzen xehetasunezko zerrenda,
baita horien zenbatekoak eta jatorriak ere.

21.2. Cuando la naturaleza de la subvencion asi lo justifi-
que podra realizarse un segundo pago de un 25%, una vez jus-
tificado debida y documentalmente el primer anticipo del 50%
y que responda al ritmo de ejecucion de las acciones subven-
cionadas y la justificacion presentada.

21.3. En casos justificados la subvencion concedida podra
ser abonada totalmente, con anterioridad a la finalizacion del
proyecto o actuacion. En el caso de que se solicite el pago anti-
cipado, debera acreditarse debidamente la iniciacion del pro-
yecto y presentar aval bancario o de entidad financiera, sufi-
ciente a juicio de esta Diputacion Foral, por el importe de la
ayuda anticipada e intereses de demora desde el momento de la
concesion del anticipo hasta la fecha de finalizacion de ejecu-
cion del proyecto. Se considerard interés de demora el legal-
mente previsto en las Normas Forales Presupuestarias del
Territorio Historico de Gipuzkoa.

21.4. El aval sera cancelado cuando se acredite la conclu-
sion del proyecto con un descargo técnico, econdmico y finan-
ciero objeto de ayuda, para lo cual deberan remitirse al
Departamento de Innovacion y Sociedad del Conocimiento la
documentacion prevista en la Base 22.°

21.5. En el caso de las actuaciones previstas en la Base
7.2, letra a), el abono de la subvencion se realizara una vez acre-
ditada la finalizacion de la actuacion subvencionada y remitida
la documentacion justificativa prevista en la Base 22.4.

Base 22.“ Gastos subvencionables y justificacion de la
subvencion.

22.1. La entidad beneficiaria debera justificar la realiza-
cion de la actividad subvencionada, asi como los gastos e inver-
siones generados por dicha actividad.

22.2. Los proyectos objeto de subvencion deberan justifi-
carse en el plazo de un mes a contar desde la finalizacion del
periodo de ejecucion del proyecto o actividad subvencionada,
pudiéndose a partir de tal fecha dar de baja contable la consig-
nacion presupuestaria correspondiente a la subvencion conce-
dida.

22.3. Tras la finalizacion del proyecto o actividad subven-
cionada, la entidad beneficiaria debera presentar una cuenta jus-
tificativa con la siguiente documentacion:

— Una memoria de actuacion justificativa del cumpli-
miento de las condiciones impuesta en la concesion de la sub-
vencion.

— Una memoria economica justificativa del coste de las
actividades realizadas, que contendra:

a) Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de
la actividad, con identificacion del acreedor y del documento,
su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago. En
caso de que la subvencioén se otorgue con arreglo a un presu-
puesto, se indicaran las desviaciones acaecidas

b) Las facturas o documentos de valor probatorio equiva-
lente en el trafico juridico mercantil o con eficacia administra-
tiva incorporados en la relacion a que se hace referencia en el
parrafo anterior y, en su caso, la documentacion acreditativa del
pago realizado o fehacientemente comprometido.

¢) Indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los
costes generales y/o indirectos incorporados en la relacion a
que se hace referencia en el apartado a).

d) Una relacion detallada de otros ingresos o subvencio-
nes que hayan financiado la actividad subvencionada con indi-
cacion del importe y su procedencia.
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e) Erakunde onuradunak diru laguntzetan sartzen diren
gastu batzuk egin baditu, 12.000 eurotik gorakoak, ondasun
ekipoak erosten edota aholkularitza edo laguntza teknikoko
enpresen zerbitzu prestazioak erosten, bada, erakunde onuradu-
nak, holako kasuetan, eskatutako hiru eskaintzen artean egin
duen aukera egiaztatzeko dokumentazioa aurkeztu behar du,
salbu jasotako laguntza bereziagatik merkatuan ez dagoenean
zerbitzu hori emateko enpresa edo profesionalik. Aipameneko
gastua diru laguntza eskatu aurrekoa denean ere salbuetsitako
dago.

f) Agiri eguneratuak (datak ez du diru laguntza eskaeraren
aurreko sei hilabete baino lehenagokoa izan behar), zerga eta
Gizarte Segurantzako betebeharretan egunean egotea egiazta-
tzen dutenak. Agiri horien ordez entitate onuradunak berariazko
baimena eman ahal dio organo kudeatzaileari zuzenean jaso
ditzan aipatu datuak horiek emateko eskumena duten adminis-
trazioengandik.

Gastuak faktura eta merkataritzaren trafiko juridikoan
frogatzeko balioa duten edo administrazioan eragina duten jato-
rrizko dokumentuz edo fotokopia konpultsatuz zurituko dira.

Gastuak egiaztatzea jatorrizko dokumentuen kopia telema-
tikoz ere egin ahal izango da, baldin eta horien autentikotasuna,
osotasuna eta kontserbatze egoera martxoaren 11ko 41/2004
Foru Dekretuarekin bat etorriz egiten bada, dekretu horrek
arautzen baititu herritarrek eta Gipuzkoako Foru Aldundiak
internet bidez izango dituzten harremanak.

22.4. Urteko deialdi bakoitzean aurreikusten diren modu-
luen bidez zurituko da diru laguntza, 7. oinarriko a) hizkian
aurreikusten diren jardueren kasuan.

Moduluen bidez egiten denean zuriketa, erakunde onuradu-
nak honako dokumentazioa aurkeztu behar du diruz lagundu-
tako proiektua edo jarduera amaitzen denean:

— Jardueraren memoria, diru laguntzaren xedeko jarduera-
ren garapena zurituko duena. Horretan sartuko dira, halaber,
egindako jardueren xehetasunak eta lortutako emaitzenak.

— Memoria ekonomiko zurigarria, gutxienez ere honako
xehetasunak emango dituena:

a) Modulutzat hartu diren unitate fisikoen kopuruari
buruzko egiaztagiria edo, holakorik ezean, pertsona onuraduna-
ren aitorpena.

b) Jarduera memorian eta deialdian aurreikusitako modu-
luetan zenbatu diren jardueretan oinarrituta kalkulatu den diru
laguntzaren zenbatekoa.

¢) Diruz lagundutako jarduera finantzatu duten bestelako
sarreren edo diru laguntzen xehetasunak, horien zenbatekoa eta
jatorria zehaztuz.

22.5. Diru laguntza zuritzeko ezarrita dagoen epea
aurreko paragrafoan aipatzen den dokumentazioa aurkeztu gabe
igarotzen bada, eskudun den organoak 15 eguneko epea
emango dio erakunde onuradunari dokumentazio hori aurkez-
teko. Epe gehigarri hori zurigarriak aurkeztu gabe igarotzen
bada, 24. oinarrian aurreikusten diren eraginak aplikatuko dira.

22.6. Diru laguntzaren erakunde onuradunak 4 urtez
gorde behar ditu derrigorrez diru laguntzaren xedeko izan den
jarduera egin izanaren zurigarriak, hala nola jasotako funtsa
erabili izanaren egiaztagiriak. Zurigarri horiek guztiak aurkez-
teko ezarrita dagoen aldia amaitzen den une berean hasiko da
kontatzen bigarren epe hori.

e) En el supuesto de haber incurrido la entidad beneficia-
ria en gastos subvencionables por importe superior a 12.000
euros en suministros de bienes de equipo o prestacion de servi-
cios por empresas de consultoria o asistencia técnica, docu-
mentacion acreditativa de la eleccion realizada entre las tres
ofertas solicitadas, salvo que por las especiales caracteristicas
de la asistencia no exista en el mercado suficiente nimero de
empresas o profesionales que la preste, o el gasto se hubiera
realizado con anterioridad a la solicitud de la subvencion.

f) Documentos actualizados (cuya fecha no preceda en
més de seis meses a la solicitud de la subvencién) que acredi-
ten el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de
Seguridad Social. Dicha documentacion podra sustituirse por la
autorizacion expresa al érgano gestor para que recabe directa-
mente los referidos datos de las administraciones competentes
para emitirlos.

Los gastos se justificaran con facturas y demas documentos
de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o
con eficacia administrativa, en original o fotocopia compulsada.

La acreditacion de los gastos también podra efectuarse por
medios electronicos, informaticos y telematicos que pondra a
disposicion el Departamento de Innovacion y Sociedad del
Conocimiento, siempre que queden garantizadas su autentici-
dad, integridad y conservacion, de conformidad con el Decreto
Foral 41/2004, de 11 de marzo, por el que se regulan las rela-
ciones entre la ciudadania y la Diputacion Foral de Gipuzkoa a
través de Internet.

22.4. En el caso de las actuaciones previstas en la Base
7.2, letra a), la justificacion de la subvencion se acreditara por
medio de los modulos contemplados en cada convocatoria
anual.

Para el supuesto de justificacion por modulos, la entidad
beneficiaria debera presentar, tras la finalizacion del proyecto o
actividad subvencionada, la siguiente documentacion:

— Una memoria de actuacion justificativa del desarrollo de
la actuacion objeto de subvencion, con indicacion de las activi-
dades realizadas y de los resultados obtenidos.

— Una memoria econdémica justificativa que contendrs,
como minimo, los siguientes extremos:

a) Acreditacion o, en su defecto, declaracion de la persona
beneficiaria sobre el nimero de unidades fisicas consideradas
como moddulo.

b) Cuantia de la subvencion calculada sobre la base de las
actividades cuantificadas en la memoria de actuacién y los
modulos previstos en la convocatoria.

¢) Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada con indicacion del
importe y su procedencia.

22.5. Transcurrido el plazo establecido para la justifica-
cion de la subvencion sin que se hubiese presentado la docu-
mentacion a que se refiere el apartado anterior, el 6rgano com-
petente requerira a la entidad beneficiaria para que en el plazo
de 15 dias aporte la misma. La falta de presentacion de la justi-
ficacion transcurrido este nuevo plazo tendra los efectos pre-
vistos en la Base 24.%

22.6. La entidad beneficiaria de la subvencion esta obli-
gada a conservar, durante un plazo de 4 afios, los justificantes
de la realizacion de la actividad que fundamenta la concesion de
la subvencioén, asi como la aplicacion de los fondos percibidos.
El citado plazo computara a partir del momento en que finalice
el periodo establecido para presentar la citada justificacién por
parte de la entidad beneficiaria.
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Europako Batasuna finantzaketa horretan kide izan bada,
epe hori luzatu ahal izango da. Horren ondorioz ezarritako biga-
rren epea diru laguntzaren erakunde onuradunari jakinaraziko
zaio.

22.7. Oinarri honetako 3 zenbakiko paragrafoan adierazi-
tako dokumentazioa aurkeztu ondoren, izapideak egin behar
dituen organoak egoki diren ikusketak egingo ditu.

Ikusketa horien bidez ondorioztatuko balitz diruz lagundu-
tako jardueraren kostua emandako diru laguntza baino txi-
kiagoa izan dela edota jasotako diru laguntza eskakizunak edo
diru laguntzaren xedeko helburuak zuritzeko eskakizun guztiak
edo batzuk ez direla bete, entitate eskatzaileari jakinaraziko
zaio zirkunstantzia hori, egindako ikusketaren emaitzekin
batera. Jakinarazpen horiek egin ondoren, diru laguntza kobra-
tzeko eskubidea galdutzat jotzeko prozedurari ekingo zaio edo,
kasua balitz, 24. oinarrian aurreikusten den prozedurari, eman-
dako diru laguntza osoa edo zati bat itzularazteko.

23. oinarria. Ebazpena aldatzea.

23.1. Diruz lagundutako jarduera burutzeko ezarri den
epea amaitu baino lehen, diru laguntza jasotzeko epea ezarri
duen ebazpena aldatzeko eska diezaioke diru laguntzaren era-
kunde onuradunak hori eman duen organoari, baita ere eman-
dako zenbatekoa murrizteko, diruz lagundutako aurrekontu sai-
lak aldatzeko edota jarduera osatzen duten ekintzak aldatzeko.
Eskaera horiek onar daitezke beren arrazoia ustekabeko
zirkunstantzietan oinarritzen denean edota jarduera burutzeko
premiazkotzat jotzen direnean, baldin eta diru laguntzaren
xedea edo helburua aldatzen ez bada eta besteren batzuk kalte-
tzen ez badira.

23.2. Diru laguntza eman duen organoak hori emateko
ebazpena alda dezake ofizioz, betiere erakunde interesatua
aurretik entzunez diru laguntza emateko kontuan izan diren
baldintzak aldatzeak lortu nahi den interes publikoa erdiestea
galarazten edo eragozten ez badute eta neurriaz onuradunari
kalte ekonomikorik eragiten ez bazaio.

23.3. Aurkeztutako zurigarrietan diru laguntzaren onura-
dunak adierazten badu, diru laguntza hori jasotzeko kontuan
izandako baldintzak aldatu egin direla, eta aldaketa horien
ondorioz ebazpena ere adierazitakoaren arabera aldatu egin
ahal izan dela diru laguntza onartzeko aldez aurretik eman
behar den baimen administratiboren tramiterik gabe, diru
laguntza eman duen organoak onar dezake aurkeztutako zuri-
garria, baldin eta onartze horrek besteren batzuen eskubideak
kaltetzen ez baditu.

24. oinarria. Ez betetzeak eta itzulketak.

24.1. Erakunde onuradunak oinarri hauetan, martxoaren
27ko Foru Arauan baita hori garatzeko Erregelamenduaz ere,
alegia, apirilaren 29ko 24/2008 Foru Dekretuak onartu zuen
Erregelamenduaz eta gainontzeko araudi ezargarrietan finkatu-
tako edozein betekizun eta obligazio betetzen ez badu, diru
laguntza jasotzeko eskubide osoa edo zati bat galtzea ekarriko
du, hala nola diru laguntza hori osorik edo zati batean itzultzeko
obligazioa, baita berandutza interesak ordaintzekoa ere. Hori
guztia aipatutako Foru Arauko 35. artikuluan xedatutakoarekin
bat etorriz beteko da, eta gainera Foru Arau horretako 49. arti-
kuluan eta ondorengoetan xedatutakotik ondorioztatzen diren
erantzukizunei erantzun beharko die.

24.2. Ez betetzeak mailakatzeko, proportzionaltasun iriz-
pideak erabiliko dira. Horiek organo eskudunak kalkulatuko
ditu egindako lanen arabera eta proiektuaren osotasunari eta
jasotako zenbatekoei begira.

En el caso de que exista cofinanciacion por parte de la
Unioén Europea, este plazo podra ser aumentado. El nuevo plazo
se comunicard a la entidad beneficiaria de la ayuda.

22.7. Una vez presentada la documentacion sefialada en el
apartado 3 de esta Base, se realizard por el 6rgano instructor del
expediente la correspondiente comprobacion.

Si como resultado de dicha comprobacion se dedujera que
el coste subvencionable ha sido inferior a la subvencion conce-
dida o que se ha incumplido, total o parcialmente, los requisitos
establecidos para la justificacion de la subvencion o los fines
para los que fue concedida la misma, se comunicara tal cir-
cunstancia a la entidad solicitante junto a los resultados de la
comprobacion realizada y se iniciara el procedimiento para
declarar la pérdida del derecho de cobro de la subvencién o, en
su caso, el procedimiento de reintegro total o parcial de la sub-
vencion previsto en la Base 24.7

Base 23.“ Modificacion de la resolucion.

23.1. Las entidades beneficiarias podran solicitar del
o6rgano concedente, antes de que concluya el plazo para la rea-
lizacion de la actividad subvencionada, modificaciones de la
resolucion de concesion que supongan ampliacion de los plazos
fijados, reduccion del importe concedido, modificacion en los
apartados presupuestarios subvencionados o alteracion de las
acciones que se integran en la actividad, que podran ser autori-
zadas cuando traigan su causa en circunstancias imprevistas o
sean necesarias para el buen fin de la actuacion, siempre que no
se altere el objeto o finalidad de la subvencion y no se dafien
derechos de terceras personas.

23.2. El 6rgano concedente podra modificar de oficio la
resolucion de concesion, previa audiencia de la entidad intere-
sada y antes de la aplicacion de los fondos, cuando la alteracion
de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion impidan
o dificulten la consecucion del interés publico perseguido y no
se irroguen perjuicios econdmicos a la beneficiaria.

23.3. Cuando la entidad beneficiaria de la subvencion
ponga de manifiesto en la justificacion que se han producido
alteraciones de las condiciones tenidas en cuenta para la conce-
sioén de la misma que hubieran podido dar lugar a la modifica-
cion de la resolucion conforme a lo indicado, habiéndose omi-
tido el tramite de autorizacion administrativa previa para su
aprobacion, el 6rgano concedente de la subvencion podra acep-
tar la justificacion presentada, siempre y cuando tal aceptacion
no suponga dafiar derechos de terceras personas.

Base 24.%  Incumplimientos y reintegros.

24.1. El incumplimiento por parte de la entidad beneficia-
ria de cualquiera de los requisitos y obligaciones establecidos
en las presentes bases, en la Norma Foral 3/2007, de 27 de
marzo, su Reglamento de desarrollo aprobado por Decreto
Foral 24/2008, de 29 de abril y demdas normativa aplicable, dara
lugar a la declaracion de la pérdida total o parcial del derecho a
la percepcion de la subvencion y a la obligacion de reintegrar
ésta total o parcialmente y al pago de los intereses de demora
correspondientes, conforme a lo dispuesto en el articulo 35 de
la citada Norma Foral y a las responsabilidades que de ello
pudieran derivarse, segun lo dispuesto en su articulo 49 y
siguientes.

24.2. Para graduar los incumplimientos se utilizaran crite-
rios de proporcionalidad, que seran estimados por el 6rgano ins-
tructor en funcion de los trabajos realizados respecto a la tota-
lidad del proyecto y a los importes percibidos.
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24.3. Lanarekin aurrera egitea ezinekoa gertatzen denean
edota interesatzen ez denean, proiektuaren bideragarritasun edo
ezaugarriengatik, edota bestelako arrazoiren batengatik, horiek
behar bezala zuriturik, diru laguntza amaitzea edo etetea era-
baki daiteke, betiere bi parteen adostasunaz.

25. oinarria. Jabetza intelektualaren eskubidea ustiatzea.

Gipuzkoako Foru Aldundiak hala erabakitzen duen guztie-
tan, oinarri arautzaile hauetan aurreikusitako finantzazioaz
garatutako jite intelektualeko edozein obra, lan edo beste edo-
zein produkturen egile moralak Gipuzkoako Foru Aldundiaren
esku utzi beharko du, berariaz eta derrigorrez, aipatutako obra,
lan edo produktua ustiatzeko eskubidea. Uzte horretarako, uzte
kontratua egingo da eta horretan adieraziko, eskubideak bera-
riaz uzten direla; ondoren kontratu hori Jabetza Intelektualaren
Erregistroan sartuko da, eta horren gastuak diru laguntzaren
erakunde onuradunak bereganatuko ditu.

26. oinarria. Erregimen juridikoa.

Oinarri arautzaile hauen xedeko diru laguntzak, bertan
xedatzen denaz gain, Gipuzkoako Lurralde Historikoko diru
laguntzei buruzko martxoaren 27ko 3/2007 Foru Arauaz arau-
tuko dira, baita hori garatzeko Erregelamenduaz ere, alegia,
apirilaren 29ko 24/2008 Foru Dekretuak onartu zuen erregela-
menduaz.

II. ERANSKINA

«Gipuzkoan Gizarte Ekintzailea Sustatzeko pro-
gramayko 2008. urteko diru laguntzetarako deialdia.

1. Eskaerak aurkezteko epea.

Eskaerak aurkezteko epea diru laguntzak banatzeko pro-
grama honen oinarri arautzaileak indarrean sartzen direnean
hasiko da eta 2008ko urriaren 15ean amaituko.

2. Hautatze prozedurak erabakitzeko gehieneko epea.

Hautatze prozedurak erabakitzeko gehieneko epea akordio
honetako 17. oinarriko 3. atalean adierazi da. Diru laguntza
emango duen, edo kasua balitz, ukatuko duen ebazpena era-
kunde eskatzaile bakoitzari emango zaio berariaz jakitera.

3. Finantzaketa.

3.1. Deialdi honen bidez emango den diru laguntzaren
kopuru osoa 5.928.842 eurokoa da. Zenbateko hori Gipuzkoako
Lurralde Historikoko 2008ko aurrekontu orokorreko honako
kontu sailetan banatuko da:

—1 1110.120.470.00.01.2008 «L-laguntza eta tutoretza
pertsonalizatua»: 2.000.000 €.

— 1 1110.120.470.00.07.2008 «L-ekintzailetasuna eta
belaunaldi ordeztea»: 250.000 €.

— 1 1110.120.470.00.08.2008 «L-gizarte eta lurralde
berrikuntza»: 100.000 €.

— 1 1110.120.470.00.09.2008 «L-kudeatzeko era berriak
2007»: 200.000 €.

— 1 1110.120.470.00.10.2008 «L-ekintzailetasuna gizar-
tean hedatzeax»: 225.000 €.

— 1 1110.120.470.00.11.2008 «emakume ekintzailea»:
135.000 €.

— 1 1110.120.470.00.12.2008 «L-enpresa sorkuntzari
laguntzeko egiturak sustatzeax»: 170.000 €.

24.3. Cuando no se pudiera o no interesara proseguir el
desarrollo del trabajo, por causas inherentes a la viabilidad o
naturaleza del proyecto, u otras, debidamente justificadas, se
podra resolver e interrumpir la subvencion de mutuo acuerdo.

Base 25.“  Explotacion de derechos de propiedad intelectual.

Siempre que la Diputacion Foral de Gipuzkoa asi lo
acuerde, el autor moral de la obra, trabajo o cualquier otro pro-
ducto de caracter intelectual desarrollado con la financiaciéon
prevista en las presentes bases reguladoras estard obligado a
ceder en exclusiva a la Diputacion Foral de Gipuzkoa los dere-
chos de explotacion de la citada obra, trabajo o producto. Dicha
cesion, se llevara a cabo mediante el oportuno contrato de
cesion en exclusiva de derechos y su inscripcion en el Registro
de la Propiedad Intelectual, cuyos gastos correran a cargo de la
entidad beneficiaria de la subvencion.

Base 26.“ Régimen juridico.

Las subvenciones objeto de la presentes bases reguladoras
se regiran, ademas de lo dispuesto en las mismas, por la Norma
Foral 3/2007, de 27 de marzo, de subvenciones del Territorio
Historico de Gipuzkoa y su Reglamento de desarrollo aprobado
por Decreto Foral 24/2008, de 29 de abril.

ANEXO II

Convocatoria de las ayudas del «Programa para la
Promocion de una Sociedad Emprendedora en
Gipuzkoay» correspondiente al ejercicio 2008.

1. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes se iniciara el dia
siguiente a la publicacion de las bases reguladoras del presente
programa de ayudas y finalizara el dia 15 de octubre de 2008.

2. Plazo maximo de resolucion de los procedimientos de
seleccion.

El plazo méaximo de resolucién de los procedimientos de
seleccion, sera el sefialado en el apartado 3 de la Base 17.* del
presente programa de ayudas. La resolucion de concesion o, en
su caso denegacion, se notificara individualmente a cada enti-
dad solicitante.

3. Financiacion.

3.1. La cuantia total de las subvenciones a conceder en la
presente convocatoria serd de 5.928.842 euros distribuidos
entre las siguientes partidas de los Presupuestos Generales del
Territorio Historico de Gipuzkoa para el afio 2008:

— 1 1110.120.470.00.01.2008 «L-acompafiamiento y
tutoria personalizada»: 2.000.000 €.

— 1 1110.120.470.00.07.2008 «L-emprendizaje y relevo
generacional»: 250.000 €.

—11110.120.470.00.08.2008 «L-innovacion social y terri-
torialy»: 100.000 €.

— 11110.120.470.00.09.2008 «L-nuevas formas de gestion
2007»: 200.000 €.

— 1 1110.120.470.00.10.2008 «L-difusion social del
emprendizaje»: 225.000 €.

— 1 1110.120.470.00.11.2008 «mujer emprendedora:
135.000 €.

—11110.120.470.00.12.2008 «L-promocioén estructuras de
apoyo a la creacion de empresas»: 170.000 €.
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— 1 1110.120.470.00.13.2008 «L-hazkundea eta enplegua
gizarte erantzukizuneko enpresen bidez»: 98.842 €.

— 1 1110.120.481.00.01.2008 «L-ekin ekinez 2007»:
375.000 €.

— 1 1110.120.770.00.06.2008 «L- ekin ekinez: 150.000 €.
— 1 1110.120.770.00.07.2008 «L- ekin ekinez: 350.000 €.

— 1 1110.120.770.00.10.2008 «L-finantzatzeko bide
berriak»: 175.000 €.

— 1 1110.120.770.00.012.2008 «Txekintek 2008. laguntza
eta tutoretza»: 700.000 €.

— 5 1110.120.770.00.012.2009 «Txekintek 2009. laguntza
eta tutoretza»: 250.000 €.

— 1 1110.120.770.00.013.2008 «L- kudeatzeko era berriak
2008»: 200.000 €.

— 1 1110.120.770.00.014.2008 «L- ekintzailetasuna gizar-
tean hedatzea»: 250.000 €.

— 1 1110.120.770.00.015.2008 «L- hazkundea eta enple-
gua gizarte erantzukizuneko enpresen bidez»: 100.000 €.

— 1 1110.120.770.00.16.2008 «L- gizarte eta lurralde
berrikuntza»: 100.000 €.

—11110.120.781.00.01.2008 «L- ekin ekinez: 100.000 €.

3.2. Adierazitako kopuru oso hori eskumena duen orga-
noak handitu ahal izango du diru laguntza emateko erabakia
hartu aurreko edozein unetan eta beste deialdi bat egin beharrik
gabe, betiere aldez aurretik egoki den aurrekontuaren aldaketa
onartuz.

3.3. Alabaina, diru laguntzek gastu arruntak edota inber-
tsiokoak finantza dezaketenez, kontuan izango dira jasotako
eskaerak eta aurkeztutako proiektuetan nagusi den gastu mota.
Horrekin, egokitzat jotzen diren aurrekontu doikuntzak egingo
dira adierazitako IV. kapituluko partiden eta VII. kapituluko
dagokien partiden artean, eman beharreko diru laguntzak diruz
lagundutako gastuaren jiteari egokitzearren.

Horri dagokionez, Berrikuntza eta Jakintzaren Gizarteko
foru diputatuari ahalmena emango zaio, diru laguntzaren zen-
batekoa edonolakoa izanik ere, gastu arruntaren kapituluan
hasieran onartutako gastua murriztu eta VII. kapituluko parti-
detan aipatutako doikuntzen ondoriozko gastua sartzeko.

3.4. Berrikuntza eta Jakintzaren Gizarteko foru diputa-
tuari ahalmena emango zaio, halaber, programa honetako aurre-
kontu kredituetan soberakinak sortuko balira, kreditu horiek
gutxitzeko baimena eman dezan eta horrela soberakin horiek
programa honetako edota departamentuko beste laguntza pro-
gramaren bateko partidetara aldatzeko.

4. Ildo nagusiak.

Honakoak dira 2008ko ekitaldi honetan diru laguntza hauen
bidez lortu nahi diren helburu bereziak:

— «Hezkuntzaren arloan ekimenaren zentzua sustatze»ko
saila:

* Ekintza pilotuak ekimenaren zentzuarekin zerikusi
duten gaitasunak ikasleengan integratzeko.

* Ekimenaren zentzuaren sustapenean ikastetxeak ahal
denik eta gehien integratzea ahalbidetuko duten dinamikak
finkatzeko.

— 1 1110.120.470.00.13.2008 «L-crecimiento y empleo a
través de empresas socialmente responsablesy: 98.842 €.

— 1 1110.120.481.00.01.2008 «L-emprender empren-
diendo 2007»: 375.000 €.

— 1 1110.120.770.00.06.2008 «L-emprender empren-
diendo: 150.000 €.

— 1 1110.120.770.00.07.2008 «L-emprender empren-
diendo: 350.000 €.

—11110.120.770.00.10.2008 «L-nuevas formas de acceso
a la financiacion»: 175.000 €.

— 1 1110.120.770.00.012.2008 «Txekintek 2008. acom-
pafiamiento y tutoria»: 700.000 €.

—5 1110.120.770.00.012.2009 «Txekintek 2009. acom-
pafiamiento y tutoria»: 250.000 €.

— 1 1110.120.770.00.013.2008 «L-nuevas formas de ges-
tion 2008»: 200.000 €.

— 1 1110.120.770.00.014.2008 «L-difusion social del
emprendizaje»: 250.000 €.

— 1 1110.120.770.00.015.2008 «L-crecimiento y empleo a
través de empresas socialmente responsablesy»: 100.000 €.

—11110.120.770.00.16.2008 «L-innovacion social y terri-
torialy: 100.000 €.

— 11110.120.781.00.01.2008 «L-emprender emprendiendo:
100.000 €.

3.2. La cuantia total indicada podré incrementarse por el
organo que tenga atribuida la competencia sin necesidad de una
nueva convocatoria en cualquier momento anterior a la resolu-
cion de concesion y, en su caso, previa aprobacion de la modi-
ficacion presupuestaria que proceda.

3.3. No obstante, dado que las subvenciones pueden
financiar gastos corrientes o de inversion, a la vista de las soli-
citudes recibidas y en funcion del tipo de gasto predominante
en los proyectos, se tramitaran las adaptaciones presupuestarias
que resulten procedentes entre las partidas sefialadas del capi-
tulo IV y las que correspondan del capitulo VII a fin de adecuar
las ayudas a conceder a la naturaleza del gasto subvencionado.

En relacion con ello, se faculta expresamente al Diputado
Foral de Innovacion y Sociedad del Conocimiento para, inde-
pendientemente de su importe, reducir el gasto inicialmente
autorizado en el capitulo de gasto corriente y autorizar el gasto
correspondiente en las partidas del capitulo VII resultantes de
las citadas adaptaciones.

3.4. Asi mismo, se faculta expresamente al Diputado
Foral de Innovacion y Sociedad del Conocimiento para que, en
el caso de producirse cantidades excedentarias en los créditos
presupuestarios del presente programa, autorice la minoracion
de dichos créditos a efectos de su transferencia a otras partidas
presupuestarias de éste u otro programa de ayudas del departa-
mento.

4. Lineas directrices.

Los objetivos especificos que pretenden alcanzarse en el
ejercicio 2008 con las actuaciones a promover son los siguientes:

— Ambito de «promocion del sentido de la iniciativa en el
ambito educativoy:

*  Acciones piloto para la integracion de las competencias
relacionadas con el sentido de la iniciativa en el alumnado.

* Consolidacion de dindmicas que faciliten la maxima
incorporacion de centros escolares en la promocion del sentido
de la iniciativa.
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* Laguntza neurriak, ekimenaren zentzuarekin zerikusi
duten gaitasunak hezkuntza komunitatean sustatzeko.

* Irakasleak ekimenaren zentzuarekin zerikusi duten gai-
tasunei buruz prestatzeko ekintzak.

* «Enpresa proiektua garatzeko prozesuan laguntze»ko
saila:

* QGazte ekintzaileak nazioarteko mailan gaitzea bai
enpresak kudeatzeko moduei dagokienez bai enpresa sortzeko
aurretiaz lortu behar diren jakintza bereziei dagokienez.

* Nazioarteko joera duten enpresetan «iraupen luzeko»
eta oinarri teknologiko edo berritzaileko ekintzailetasuna bul-
tzatzea.

* Emakume ekintzailea sustatzea.

— «Kudeaketara berrikuntza eta konpromisoa gehitzea
enpresen lehiakortasuna sustatzeyko saila:

* Enpresa jardueraren jarraipena eta belaunaldiak ordez-
tea sustatzen duten esperientziak garatzea.

* Enpresetan parte-hartze handiagorako formulak gara-
tzeko ekintzak: Antolatzeko modu berrietan, sozietateko orga-
noetan, kudeatzekoetan eta jabetzakoan.

*  Lurralde eta gizarteko dinamikak sortu eta garatzea
ekintzetara agente ekonomikoak, sozialak eta hezkuntzakoak
gehituz, lurralde eremuen artean garapen lehiakor eta orekatu-
rako.

* Ekintzailetasuna eta ekintzaileak ebaluatu, balioztatu
eta gizartean jakitera ematea.

5. Jarduerak hasteko epea.

5.1. Jite orokorrez, diru laguntzaren xedeko jarduerak
2008ko urtarrilaren 1a baino lehen hasi behar dira.

5.2. Alabaina, 7. oinarriko a) hizkiko paragrafoan aurrei-
kusi diren diruz lagundutako jarduerak deialdi honetan sartu
ahal izango dira 2007ko urtarrilaren letik aurrera hasi eta 2008.
urtean zehar burutzeko proiektuak direnean. Era berean, 2007.
urtean amaitu diren proiektuak onar daitezke, baldin eta Txekin
programaren kargura ezin izan bazuten diru laguntzarik jaso,
2007ko deialdiari zegozkion aurrekontuko zuzkidura eskuraga-
rriak agortu zirelako.

6. Proiektuak gauzatzeko data.

Erakunde onuradunek 2009ko urriaren 30erako amaitu
behar dituzte diruz lagundutako proiektuak.

7. Diru laguntzaren zenbatekoa zuritzeko eta zehazteko
moduluak.

Arau hauetako 22. oinarriko 4. atalean aurreikusten diren
moduluen araberako diru laguntza zuritzeko modalitateari
dagokionez, 7. oinarriko a) hizkian aurreikusitako proiektuei
dagokien diru laguntzaren zenbatekoa zehazteko kontuan
izango dira honako moduluak:

a) Negozio planak: Berrikuntza eta Jakintzaren Gizarteko
foru diputatuaren maiatzaren 26ko 437/2004 Foru Aginduko
1.2. a) artikuluan aurreikusitako negozio plana egiteko tutore-
tzaren ordu kopurua, proiektu bakoitza gehienez ere 1.300
eurokoa denean. Gehienez 1.300 euroko kopurua emateko,
proiektuak gutxienez ere 25 ordukoa izan behar du.

* Medidas de acompafiamiento para la promocion de las
competencias relacionadas con el sentido de la iniciativa en la
comunidad educativa.

*  Acciones de capacitacion del profesorado en las compe-
tencias relacionadas con el sentido de la iniciativa.

*  Ambito de «acompafiamiento en el proceso de desarro-
llo de proyecto de empresa»:

* (Capacitacion, en ambitos internacionales, de jovenes
personas emprendedoras en destrezas de gestion asi como en
conocimientos especificos necesarias previos a la creacion de la
empresa.

* Impulso adicional del emprendizaje en empresas con
vocacion internacional, de «largo recorrido» y base tecnologica
o innovadora.

*  Promocién de la mujer emprendedora.

— Ambito de «incorporacion de la innovacion y el com-
promiso en la gestion para promocion de la competitividad de
las empresasy:

* El desarrollo de experiencias que promuevan la conti-
nuidad de la actividad empresarial y el relevo generacional.

*  Acciones piloto para el desarrollo de formulas de mayor
participacion en las empresas: En nuevas formas de organiza-
cion, en 6rganos societarios y de gestion, y en la propiedad.

*  Creacion y desarrollo de dindmicas de innovacion terri-
torial y social que integren agentes economicos, sociales y edu-
cativos para el desarrollo competitivo y equilibrado de ambitos
territoriales.

*  Evaluacion, valorizacion y la difusion social del hecho
de emprender y las personas emprendedoras.

5. Plazo de inicio de las actuaciones.

5.1.  Con caracter general, las actuaciones objeto de sub-
vencion deben iniciarse a partir del 1 de enero de 2008.

5.2. No obstante, las actuaciones subvencionables previs-
tas en la Base 7.% letra a) podran acogerse a la presente convo-
catoria cuando se traten de proyectos iniciados a partir del 1 de
enero de 2007 y que finalicen a lo largo del afio 2008.
Asimismo, podran acogerse aquellos proyectos que habiendo
finalizado en el ejercicio 2007 no pudieron ser subvencionados
con cargo al Programa Txekin una vez agotadas las disponibili-
dades presupuestarias correspondientes a la convocatoria del
ejercicio 2007.

6. Fecha de ejecucion de los proyectos.

Las entidades beneficiarias deberan concluir el 30 de octu-
bre de 2009 los proyectos objeto de subvencion.

7. Modulos para la justificacion y determinacion de la
cuantia de la subvencion.

Respecto a la modalidad de justificacion de la subvencion
por modulos prevista en el apartado 4 de la Base 22.° para la
cuantia de la subvencion correspondiente a los proyectos pre-
vistos en la Base 7.2, letra a), se tendran en cuenta los siguien-
tes modulos:

a) Planes de Negocio: Numero de horas de tutorizacion
para la realizacion del Plan de Negocio previsto en el articulo
1.2, a) de la Orden Foral n.° 437/2004, de 26 de mayo, del
Diputado Foral de Innovacién y Sociedad del Conocimiento,
con un maximo de 1.300 euros por proyecto. La cuantia
maxima de 1.300 euros sélo procedera cuando la realizacion del
citado Plan de Negocio implique un minimo de 25 horas.
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b) Tutoretza eta aholkularitza jardueraren lehen urtean
zehar: Berrikuntzako eta Jakintzaren Gizarteko foru diputatu-
aren maiatzaren 26ko 437/2004 Foru Aginduko 1.2. f) artiku-
luan aurreikusitako zerbitzua edo zerbitzu multzoa egiteko
tutoretzaren ordu kopurua, proiektu bakoitza gehienez ere
1.300 eurokoa denean. Gehienez 1.300 euroko kopurua
emateko, proiektuak gutxienez ere 25 ordukoa behar du izan.

8. Aurkeztu beharreko dokumentazioa.
Eskaeran honako informazioa sartu behar da:
— Laguntza eskatzen duen erakundearen datuak.

— Diru laguntzaren xedeko proiektu edo jarduera deskriba-
tuko duen memoria (erakundearen jarduerarako plan integrale-
kin egokitzea, eskema ekonomiko-finantzarioa, eragin poten-
tzialak eta ustez ikasiko diren ikasgaiak, Berrikuntzako eta
Jakintzaren Gizarteko Departamentuaren gainontzeko politike-
kin izango duen harreman maila; lan taldea eta ekimena kudea-
tzeko formak; Europa mailako politiketara izango duen doitzea
eta jakintzaren gizartea sustatzeko interes komunitario orokor
eta berezien arloak; genero ikuspegiaren tratamendua; bi
hizkuntza ofizialen tratamendua).

— Aurkeztutako proiektuaren xehetasunezko aurrekontua.

— Erantzukizunpeko aitorpena eranskinean jaso den eredu
edo eskaera telematikoaren arabera. Edozein delarik ere auke-
ratutako bidea, eskaeran adierazi behar da ez dagoela sartuta
martxoaren 27ko 3/2007 Foru arauak, Gipuzkoako Lurralde
Historikoko diru laguntzei buruzkoak, 12. artikuluan aurreikus-
ten dituen onuradun izaera lortzea eragozten duten egoeretan.

— Ziurtagiri eguneratuak (datak ez du likidazio eskaeraren
aurreko sei hilabete baino lehenagokoa izan behar), zerga eta
Gizarte Segurantzako betebeharretan egunean egotea egiazta-
tzen dutenak. Agiri horien ordez entitate onuradunak berariazko
baimena eman ahal dio organo kudeatzaileari zuzenean jaso
ditzan aipatu datuak horiek emateko eskumena duten adminis-
trazioengandik

ERANSKINA

AITORPEN ERANTZULEA

............ zk.ko NA duenak, ......cccoeeevvevveieneee. (€)KO .o
kalean, ........... zk.an bizi denak, .........cocooevveiiiiiiiiiieieeens ren
ordezkaritzan (............. zk.ko IFK eta ............... helbide soziala

duena) adierazten du ez bera ezta berak ordezkatzen duen enti-
tatea ere ez daudela sartuta 2007ko martxoaren 27ko 3/07 Foru
Arauak, Gipuzkoako Lurralde Historikoko diru laguntzei
buruzkoak, 12 artikuluan aurreikusten dituen onuradun izaera
lortzea eragozten duten egoeretan.

(Lekua, data eta sinadura)

b) Tutorizacion y asesoramiento durante el primer afio de
actividad: Numero de horas de tutorizacion y asesoramiento
para la realizacion del servicio o conjunto de servicios previs-
tos en el apartado 1.2, f) de la Orden Foral n.® 437/2004, de 26
de mayo, del Diputado Foral de Innovacion y Sociedad del
Conocimiento, con un maximo de 1300 euros por proyecto. La
cuantia maxima de 1.300 euros s6lo procedera cuando el servi-
cio o el conjunto de servicios impliquen un minimo de 25 horas

8. Documentacion a presentar.
En la solicitud debera incluirse la siguiente informacion:
— Datos de la entidad solicitante.

— Memoria descriptiva del proyecto o la actividad para la
que se solicita la subvencion (encaje con Planes Integrales para
la actuacion de la entidad, esquema economico-financiero,
impactos potenciales y lecciones aprendidas esperadas; grado
de relacion con las demas politicas del Departamento de
Innovacion y Sociedad del Conocimiento; equipo de trabajo y
formas de gestion de la iniciativa; incardinacion con las politi-
cas europeas y ambitos de interés comunitario generales y
especificos en la promocion de la Sociedad del Conocimiento;
tratamiento de la perspectiva de género; tratamiento de los dos
idiomas oficiales).

— Presupuesto detallado del proyecto presentado.

— Declaracion responsable conforme modelo que se
incluye en el Anexo o en la solicitud telematica, de no hallarse
incursa en ninguna de las prohibiciones para obtener la condi-
cion de entidad beneficiaria establecidas en el articulo 12 de la
Norma Foral 3/2007, de 27 de marzo, de subvenciones del
Territorio Historico de Gipuzkoa

— Documentacion actualizada (cuya fecha no preceda en
mas de seis meses a la solicitud de subvencion) que acredite el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de Seguridad
Social. Dicha documentacion podra sustituirse por la autoriza-
cion expresa al organo gestor para que recabe directamente los
referidos datos de las administraciones competentes para emi-
tirlos.

ANEXO

DECLARACION RESPONSABLE

D/ID2 e , mayor de edad, con DNI
Nl y domicilio n .....ccceeveeeiiriiiieieeee, en represen-
taciON de ....oovvvveviieiiiieeeeee ,conCIF ............ y domicilio
social en ..., declara que no concurren ni en él/ella ni

en la entidad a la que representa ninguna de las circunstancias
que impiden obtener la condicion de persona o entidad benefi-
ciaria, previstas en el articulo 12 de la Norma Foral 3/2007, de
27 de marzo, de subvenciones del Territorio Historico de
Gipuzkoa.

(Lugar, fecha y firma)
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